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Liberté = Bgalité « Fratrnité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE MAINE-ET-LOIRE PREFET DE LA REGION PAYS DE LA LOIRE
PREFET DE LA LOIRE-ATLANTIQUE

CONVENTION DE DELEGATION

La présente délégation est conclue en application du décret 2004- 1085 du 14 octobre 2004 relatif &
la délégation de gestion dans les services de I'Etat modifié par le décret n°® 2005-436 du 9 mai 20035
portant statut particulier du corps du contrdte géncral dconomique et financier et dans le cadre de la
délégation d’ordonnancement secondaire du préfet en date du 29 6. 2010

Entre la direction départementale de la cohésion sociale de Maine-et-Loire, représentée par la
directrice de la direction départementale de ta cohésion sociale de Maine-et-Loire, désignée sous le
terme de "délégant”, d'une part,

Et

La direction régionale des finances publiques, représentce pat, le directeur du pole des ressources
et pilotage, désigné sous le terme de "délégataire", d'autre patt,

1l est convenu ce qui suit :
Article 1 : Objet de ]a délégation

En application de l'article 2 du décret n° 2004-1085 du 14 octobre 2004 et dans le cadre de sa
délégation d’ordonnancement secondaire, le délégant confie an délégataire, en son nom et pour son
compte, dans les conditions ci-aprés précisées, la réalisation de Pordonnancement des dépenses et
des recettes relevant des programmes 124, 333, 23, 309, 106, 157, 183, 177, 147, 219, 163.

Le délégant assure le pilotage des AE et des CP et n’est pas dégagé de sa responsabilité sur les actes
dont il a confié la réalisation an délégataire.

La délégation de gestion porte sur les actes de gestion et d’ordonnancement secondaire des
dépenses et des recettes précisés dans les articles ci-dessous.

Un contrat de service conclu entre le déiégant et le délégataire visé par I’ordonnatenr secondaire de

drot précise les engagements réciproques, le cadre et les modalités de fonctionnement entre les
services.

Article 2 : Prestations accomplies par te délégataire

Le délégataire est chargé de l'exécution des décisions du délégant, s’agissant des actes énumérés ci-
aprés ; & ce titre, la délégation emporte délégation de la fonction d’ordonnateur pour P’engagement,
ia tiquidation et ’établissement des ordres & payer et I'émission des titres de perception.
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1. Le délégataire assure pour le compte du délépant les actes suivants :

a- il saisit et valide les engagements juridiques ;

b- il notifie aux fournisseurs les bons de commande sur marchés ;

¢- il saisit la date de notification des actes ;

d- il réalise, lorsqu’il y a lieu, la saisine du contrdleur financier et de I’ordonnateur secondaire selon
les seuils fixés en annexe (ou dans le contrat de service, au choix) ;

¢- il enregisire la certification du service fait valant ordre de payer en mode facturier

f- il instruit, saisit et valide les demandes de paiement quand elles ne sont pas crées par le service
facturier (Cf. les cas particuliers listés en annexe);

g- il saisit et valide les engagements de tiers et titres de perceptions ;

h- il réalise en liaison avec les services du délégataire les travaux de fin de gestion ;

i~ il tient la comptabilité auxiliaive des immobilisations ;

j- il assiste le délégant dans la mise en oeuvre du conirble interne comptable et met en oeuvre le
contrdle interne comptable de Ler niveau au sein de sa structure ;

k- il réalise I'archivage des pi¢ces qui lui incombent.

2. Le délégani reste responsable, dans lc cadre de la délégation de signature de 1’ordonnateur
secondaire :

a- de la décision des dépenses et recettes,

b- de la constatation du service fait,

c- du pilotage des crédits de paiement,

d- de I’archivage des pi¢ces qui lui incombent.

Article 3 ; Obligations du délégataire

Le délégataire exécute la délégation dans les conditions et les limites fixées par le présent document
et acceptées par lui.

Le délégataire s'engage & assurer les prestations qui relévent de ses attributions, & maintenir les
moyens nécessaires & la bonne exécution des prestations, & assurer la qualité comptable et & rendre
compte de son activité selon les délais définis dans le contrat de service.

Il s’engage & fournit au délégant les informations demandées et 4 D’avertir sans délai en cas
d’indisponibilité des crédits.

Article 4 : Obligations du délégant

Le délégant s'engage & fournir, en temps utile, tous les éléments d'information dont le délégataire a
besoin pour l'exercice de sa mission. Le conirat de service précise les éléments attendus.
Il adresse une copie de ce document au contrdieur financier et au comptable assignataire concernés.

Axticle 5 : Exécution financiére de Ia délégation

Le délégataire est autorisé 4 subdéléguer A ses subordonnés, sous sa responsabilité, la validation
dans CHORUS des actes d’ordonnancement. La liste des agents qui exerceront dans I’outil les actes
nécessitant la qualité d’ordonnateur secondaire est précisée en annexe du contrat de service.
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Article 6 : Modification du document

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente délégation, définie
d'un commun accord entre les parties, fait I'objet d'un avenant validé par I’ordonnateur secondaire
de droit dont un exemplaire est transmis aux destinataires du présent document mentionnés a
I'article 4.

Article 7 ; Durée, reconduction et résiliation du document

Le présent document prend effet lors de sa signature par l'ensemble des parties concerndes. Il est
établi pour l'année 2014 et reconduit tacitement, d’année en année.

Il peut étre mis fin 4 tout moment A la délégation de gestion, sur l'initiative d'une des parties
signataires, sous réserve du respect d'un préavis de trois mois. La dénonciation de la délégation de
gestion doit prendre la forme d’une notification €crite ; I'ordonnateur secondaire de droit, le
comptable assignataire et le contrdleur budgétaire doivent en étre informés.

La convention de délégation de gestion est transmise au contrdleur financier et au comptable
assignataire, accompagnée de la délégation d’ordonnancement secondaire du délégant et du
délégataire.

Ce document sera publié au recueil des actes administratifs du département.

Fait, & Angers le 2§ DEC., Zm

Le délégant Le délégataire
Direction déparfementale de Direction régionale des finances publiques
Ia cohdsion sociale de Maine-et-Loire
OSD par délégation du préfet du Maine-et-Loire
en date du

Visa du Préfet de Maine-et-Loire Visa du Préfet de la Région Pays de Ia Loire

ﬁ.u i\ Préfet de la Loire-Atlantique

"Richard SAMUEL

"Joan DAUBIGNY

005



006



ar

@3 Agence Régioriale de Santé
Pays do Is Loiro

REIRINY

M

ARRETE ARS-PDLIDPPS/DVSS/20114-2

Portant report de la date de cibture de Fappe! a candidature
pour les hydrogéologues agréés en matiére d'hygiéne publigue

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE
PAYS DE LA LOIRE

VU 1aloin"2009-879 du 21 julllet 2009 portant réforme de Fhopital et relative aux patierits, a la santé et
aux territoires,

VU le code de ia santé publique, notamment ses arlicles R. 1321-8, R.1321-14 et R.1322-5,

VU le décret n°2010-344 du 31 mars 2010 tirant les conséquences, au hiveau réglementaire, de
Iintervention de la loi n°2009-878 du 21 juillet 2009 poriant réforme de Fhopital et relative aux

patients, 4 la santé et aux:territoires,

VU Tarété ministériel 31/08/1993 relalif aux modalités de désignation et de consultation des
hydrogéologues agréés en matiére d'nygiéne publique,

VU fa circutaire DES/VS/4/93/24 du 6 avril 1994 relative aux modalités de désignation et de consultation
des hydrogéologues agréés en matiére d'hygiéne publigus,

VU tarrété préfectoral 2006/DRASS/02 du 9 janvier 2006 porant établissement de la liste des
hydrogéologues agréés en matidre d'hygiéne publique pour les départements de la région des Pays
de la Lolre,

VU Pamété ARS-PDL/DPPSIDVSS/2011-1 du 4 janvier 2011 ouvrant un appel & candidature pour la
désignation d'hydragéologues agréés en maliére d’'hygidne publique

ARRETE

Artigle 1er;

La date du 15 féveier 2011 de cldture de Fappe! 2 candidature, mentionnée aux articles 1 et 4 de 'arréte
ARS-PDLIDPPS/IOVSS/2011-1 susvisé, est supprimée et remplacée par la date 25 février 2011, 18h00

Articie 2:

La directrice générale de 'Agence Régionale de Santé est chargée de I'exécution du présent arréte.

NANTES, le 92 4 JAN, 2001

La Direclrice Générale de I'Agence Réglonale

ARS Pays de la Loire, C§ 56233, 44262NANTES CEDEX 2
Slandard : 02 481040 00

Www.acg.pavsdelafolre sante fr 007
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Hopital local
« Marie Morna »
Martigné-Briand

Meédecine / Soins de Suite
EHPAD / Accueil de Jour

CENTRE HOSPITALIER « MARIE MORNA » de MARTIGNE-BRIAND
12 Rue du Colonel Panaget, 49540 MARTIGNE-BRIAND

DECISION

Le Directeur du Centre Hopsitaller « Marte Moma » de MARTIGNE-BRIAND,

Vu le Code de la santé publique et notamment son article L 6143-7 prévoyant notemment que le directeur peut
déléguer sa signature,

Vu le gécret n° 92-783 du 6 aot 1992,

Vu l'arrété ministériel en date du 15 avril 2010, nommant Mr Christophe BRUAND en qualité de directeur du Cenire
Hospitalier « Marie Moma » de MARTIGNE-BRIAND,

Vu 'grrété ministériel en date du 27 décembre 2010, nommant Mme Laurence VANTRIMPONT en qualité de Directeur
adjoint du Cenfre Hospitalier « Marle Morna » de MARTIGNE-BRIAND,

Vu le contrat en date du 06 septembre 2010, nommant Mme Céline POHU en qualité d'Attachée d'administration
hospitallére du Centre Hospitalier « Marie Morna » de MARTIGNE-BRIAND,

Vu la décision en date du 01 décembre 2008, nommant Maelle Augereau en qualité de responsable Qualité et gestion
des risques de FHbpital « Marie Morna » de MARTIGNE-BRIAND,

Vu la décision en date du 03 mars 2008, nommant Mr Alain DILE Responsable de la Cuisine de FHapital « Marle
Morna » de MARTIGNE-BRIAND,

DECIDE

Artlcle 1er — délégation générale

- En cas d'absence ou d'empé&chement de Mr Christophe BRUAND, Directeur, une delégation
permanente de signature est donnee & Mme Laurence VANTRIMPONT, Directrice-adjointe, &
effet de signer au nom du diracteur, tous actes, décisions, avis, notes de service et courriers
internes ou extemes & I'établissement ayant un caractére de portée générale.

En cas d'absence ou d'empéchement simultanés de Mr Christophe BRUAND, Directeur, ot de Mme Laurence

VANTRIMPONT, Directrice-adjointe, déldgation générale de signature est donnée a Mme Céline POHU, Attachée
d'Administralion Hospitaliére,

Article 2 - délégation particulidre & la Direction des ressources humalnes )

Une délégation permanente de signature est dornée & Mme Laurence VANTRIMPONT, Directrice-adj’o!nte. chargé
des Ressources Humaines, & leffet de signer tous actes et correspondances se rapportant & l'activité de celle
direction ;

- Documents financiers hors paie
% états de frais de déplacement
% gardes médicales
% vacations d'attachés
% prises en charge et factures accidents du fravail

- Documents financlers de paie
% cotisations - CGOS - ENSP ~ IRCANTEC - URSSAF - ASSEDIC
% taxes sur salaires
% traitements non mandatds
% décomptes indemnités journalitres
% prises en charge et factures accidents
% états DADS
% bordereau-journal des mandatements paie

12, rue Colonel Panaget 49540 MARTIGNE BRIAND 009
2 02/41/83/55/55 & 02/41/59/66/36
- e-mail : direction@hopital-martignebriand. fr



- Actes administratifs - titres de recettes (personnet)
% recrutements (excepts les personnels d’encadrement et des personnels médicaux)
% décisions (excepté les personnels d'encadrement et des personnels meédicaux)
% contrats de travail
% affactations
% ordres de mission
% autorisations d'utilisation d'un véhicule personnel
% conventions de stage
% attestations ASSEDIC - déctarations - CNRACL - Sécurité sociale

- Masures d'ordre interne
%, notes d'information relatives aux affectations ou a l'organisation du travail
% autorisations de congés — absences pour événements familiaux
%, tout ¢ourrier interne relatif  la gestion des personnels
% certificats administratifs
% certificals de travail et de salaire
% notes intemes aux agents ou responsables de service pour information ou convocation & une réunion
% convecations indlviduelles au bureau du personne!
% accords réduction d'horaires pour femme enceinte

% courriers d'information de suite de recrutement, a I'exclusion des courriers inclus dans une procédure de
CONCOUrs

% tous documents relatifs a la gestion du tamps

% notes d'information individuelles de versement d'acomple sur salalre et de toute reclification d'erreurs
matériglles sur salaire

= les conventions de stage pour les staglaires extérlours

- Formation continue
% comrespondances avac les organismes de formation
% diffusion des nates d'information relalives aux stages
% buitetins d'inscription auprés des organismes de formation
% ordres de mission pour formation das agents
% conventlons avec les organismes de formation
% demandes de remboursement auprés de I'ANFH

Les actes suivants ne sont pas compris dans le champ de la présente délégation :
« Notation définitive des personnels

« Déclslons de recrutement des personnsls d’encadrement et des parsonnsls médicaux

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Laurence VANTRIMPONT, Directrice Adjointe, tous les actes sont
signés par Mr Christopha BRUAND, Directeur.

Article 3 : délagation particulidre 4 la direction des finances, de I'écoromat et de I'activité
Une délégation permanente de signature est donnée 8 Mme Céline POHU, Attachée D'administration Hospitaliére,
chargée de la Direclion des Finances, de F'Economat et de 'Activité, a l'effet de signer au nom du directeur tous actes

se rapportant & la fonctlon d'ordonnateur, ainsi que tous actes el correspondances se rapportant a l'activité de sa
direction, et notamment ;

Pour e Service financier

- les virements de crédits de 'ordonnatsur {article L §143-7 de la loi du 31 juillet 1891
modifiée),

- les documents se rapportant aux contrats d'emprunts,

- les certificats administratifs,

- les notes d'information retatives & sa direction et a son organisation.

Pour Ia service Economal
% les mémoires et factures & meltre en palement relevant des services hdteliers,
% les bans de commande dans la limite de 5 000 €,
% las notes d'information, les correspondances Internes ou externes & I'élablissement lides a Vacllvité de sa
direction,
% jes contrats (focation d'immeubles, de véhicules, de matériels, assurances, maintenance, nettoyage, elc.),
% les conventions,
% les avis de consultatlon et appels & la concurrence,
% conformément a la délégation de signature déflnie 4 Yarticle L 6143-7 du Code de la santé publique, et au
Code des marchés publics, le procés-verbal et les piéces des marchés,
% les documents se rapportant aux marchés passés seton une autre procédure que |'appel d'offtes,

12, rue Colonel Panaget 49540 MARTIGNE BRIAND
&P 02/41/83/55/55 & 02/41/59/66/36
e-mail : direction@hopital-martignebriand fr 0 1 0



¢ les correspondances liées a ce service

% les hons de commandes d'investissement d'un montant inférieur ou égal A 5000 €.

Gles bons de commande émanant des différents services et relatifs & des demandes de matériel hotelier,
produits d'entretien, linge, habilement des hospltalises, du personnel, et fousnitures de bureau,

% les demandes de pelits matériels émanant des différents services notammant e petit matériel médical,

%o bordereau-journal des mandatements émis,

% 1e bardereau-journal des titres de recettes.

Pour l'activité
% les cerlificats administratifs,
%, les courtiers concernant 1es usagers,
% e courrier ordinalre concernant les usagers ayant rait aux dossters des malades hospitalisés, hébergés, les
ordres de saisle et les autorisations de sortie au cours d'une hospitalisalion ainsi que les conventions de tiers
conclues avec les mutuelles et autres organismes complémentaires,
% les documents concernant ies procédures contentieuses en matiére d'abligation alimentaire,
% les étals de ressources des résidants hébergés au Utre de l'aide sociale,
8, les admissions aux EHPAD, au vu d'un dossler complet,
% les reglstres de décés,
% |es autorisations de transport de corps etles permissions de sortie.
% los mémoires et factures a mettre en paiement relevant du service des admissions
% Les réponses aux personnes ayant émis une réclamation (sauf celles en rapport avec la facturation des

frais de soins et d’hospitalisation), et les échanges avec I'assureur titulaire du contrat de responsabilité civile
de 'hdpital

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Céline POHU, Attachée d'Administration Hospitalitre, tous les actes
sont signés par Mr Christophe BRUAND, Directeur.

Article 4 ; délégation particulidre aux services de Cuisine
Une délégation permanente de signature est donnée & Mr Alain DILE, Chef de cuisine, 3 V'effet de signer au
nom du Directeur tous les actes se rapportant 4 la fonction d’ordonnateur, ainsi que tous les actes et
correspondances se rapportant & I"activité de sa direction, et notamment :

% ies bons de commande alimentaires dans la limite de 1000€

% les bons de livraison concernant la cuisine

Article 5 : délégation particulidre 2 la qualité et gestion des risques
Melle Anne Clalre Augereau, responsable qualite et gestion des risques, est en charge ds I'animation et du
suivl de la démarche qualité et de la certification. Elle en définit les axes et dimensions stratégiques avec le Directeur.
En cas d'absence ou d'empéchement de Mr Christophe BRUAND, Directeur, une délégation permanente de
signature est donnée & Melle Anne Claire Augereau, a l'effet de signer au nom du Directeur, toutes les notes et
correspondances Internes et externes se rapportant a cette activité.

Article 6 ; détégation particulidra d’urgence, dans le cadre de I'astrelnte adminlstrative

« Mme Laurence VANTRIMPONT, Directrice Adjointe

dispose d’une délégation permanente de signature pour tous les actes dressés dans le cadre de leur astreinte
administrative.

Asticle 7 : Les déiégataires sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de Pexécution de la présente décision.

Article 8 : La présente décision sera portée a la connaissance des membres du Consell de survelliance et du
Receveur, de Mme le Directeur de 'Agence Régionale de Santd et de toute personne quelle vise expressément. Elle
fera I'objet d'une publication au Recueil des actes administratifs de ta Préfecture du Maine et Loire et d'une publiclté

tnterne 2 I'élabllssement. Eile fera également F'objet d'une révislon annuelle et dans le cadre de foute modification
organisationneile.

MARTIGNE-BRIAND, le 17 janvier 2011

Le Diregteur
Signé, Christophe BRUAND

12, rue Colonel Panaget 49540 MARTIGNE BRIAND
& 02/41/83/53/55 & 02/41/59/66/36 0 ‘] 1
e-mail ! direction@hophtal-martignebriand. fr
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