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PREFET Direction de la Réglementation
DE MAINE-ET-LOIRE et des Coliectivités Locales
Liberti Bureau de la réglementation et des élections

Egalité
Fraternité

Arrété DRCL-BRE n° 2020 - 9%
Modifiant ’agrément d’un établissement chargé d’animer
Ies stages de sensibilisation i la sécurité routiére

Le prefet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de 'Ordre National du Mérite,

le Code route, notamment ses articles L. 212-1 a L. 212-8 et R. 212-1 aR. 212-6,

Vu (e code de la route, notamment ses articles L. 212-1 a L. 213-8, L. 223-6, R. 212-1 a 1. 213-6 et
R 223-5aR. 2238

Vu Farrété ministériel du 26 juin 2012 modifié fixant les conditions d’exploitation des établissements
chargés d'organiser des stages de sensibilisation a la sécurité routiére ;

Vu Farrété prefectoral n® DRCL-BRE-2018-11 du 18 février 2018, autcrisant M. Sébastien PREAULT
a exploiter, sous le numéro R 18 049 0003 0, un établissement chargé d’animer les stages de
sensibilisation a ia sécurité routiére dénommé "CER MOBI", dont le siége social se situe 8, impasse
Le Titien a CHATEAU D'OLONNE.

Considérant la demande du 29 juin 2020, présentée par I'établissement CER MOB!. sollicitant
Fautorisation de dispenser les stages de sensibilisation & la sécurité routiére dans de nouveaux
locaux ;

'ur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,

ARRETE :

Article ler. — L'article 3 de I'arrété du 19 février 2018 susvisé est remplacé par les dispositions
suivantes :

"Article 3 — U'établissement est habiiité & dispenser les stages de sensibilisation 4 la sécurité routiére
dans les salles de formation suivantes :

- Habitat jeunes du Choletais ~ 5, rue de la casse - 49300 CHOLET.
- Foyer Darwin — 3 rue Darwin -~ 48000 ANGERS

Les autres articles restent inchangés.

Article 2. — La secretaire générale de la préfecture est chargée de I'exécution du présent arréte qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture et dont une copie sera adressée au
directeur départemental des territoires et 4 Monsieur Sébastien PREAULT.

Fait & Angers, le 2 & ABUT 2020

Pour le préfet et par délégation,

la chef du burgiau #% Ia reglementation
ety vlecﬁgﬁ

Cécile COCHY-FALAE
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PREFET
DE MAIME-ET-LOIRE

Libered

Egalité

Direction de la Réglementation
et des Collectivités Locales

Bureau de la réglementation et des élections

Fraternsté

Arrété DRCL-BRE 2020-30

portant modification de I'habilitation dans
le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles
L.2223-19, L.2223-23, L.2223-41, L.2223-43, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Vu l'arréte préfectoral DRCL-BRE-2020-23 du 11 mars 2020 habilitant dans le
domaine funéraire, sous le numéro ROF 19-49-0111, 'association SFMA « Services
Funéraires Musulmans d'Anjou », située 6 rue des Fours & Chaux a Angers,

Vu le récepissé de déclaration de modification de 'association en date du 20
septembre 2020 faisant état de la modification du bureau,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture |
ARRETE

Article 1% : L'article 1* de l'arrété préfectoral DRCL-BRE-2020-23 du 11 mars
2020 est remplacé par les dispositions suivantes :

Article 1°: Est délivrée pour 6 ans ['habilitation funéraire de I'association
suivante :
Services Funéraires Musulmans d'Anjou « SFMA »
Située 6 rue des Fours a Chaux a Angers
exploitée par MM. Hicham CHANTA, président et Radouane FRIKACH, vice-président

Les autres articles de 'arrété restent inchangés.

Article 2 : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de I'exécution
du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs.

Fait a Angers, le 8 octobre 2020

Pour le Prefet et par delegatlon
La Cheffdu#dreayse la
réglementgtight ded#lections

Cécile COCHY-FARL
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pEéFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Libersé Bureau de la réglementation et des élections
Egalizé

Travernité

vrréte DRCL-BRE 2020-C
portant habilitation dans
ie domaine funéraire

Le préfet de Maine-at-Loire
Chevalier de la Légion d'henneur,
Gfficier de I'Ordra National du Mérite,

Yu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223-
19, L.2223-23, L.2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivanis,

Vu l'arrété préfectoral DRCL-BRE-2018-158 du 29 octobre 2018, habilitant dans
le domaine funéraire sous le numéro ROF 18-49-0127, la SARL JV5J située 48 rue des
l.ices & Angers,

Vu la demande regue le 4 aolt 2020, complétée le 6 octobre 2020, formuiée
nar Monsieur Olivier BOUSQUET, co-gérant, tendant & obienir le renouvellement de
Fhabilitation pour les activités funéraires autorisées,

Vu 'ensembie des pidces jointes au dossier,

Considérant que iz demande satisfall aux conditions poséss psr la
réglementation en vigusur,

Sur proposition de |a secrétaire générale de la préfeciure,
ARRETE
Article 1% :Est ranouvelée pour 5 ans habilitation funéraire de l'enirapriss

SARL JVSJ « Pompses Funébres de la Miséricorde »
Située 48 rue des Lices 49100 Angers
expioités par Messisurs Ofivier BOUSQUET et Pascal SIRE, co-gérants

Article 21 Le numérn de habilitation est : ROF-20-45-0127

Article 3: Uannexe au présent arrété précise les activités funéraires pour
lesquelles I'habilitation funéraire est accordée pour I'ensemble du territoire national ainsi
gue leur durée.

Article 4 : Tout changement affectant I'un des renseaignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation devra faire I'obiet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales — bureau dz la réglementation et des élections).

présent arrdté qui sera publié au recuell des actes adminisiratiis de la préfecture.
Fait 4 Angers, le 8 octobre 2020

Pour le Préfet ef par délégation,
La Chejduyidureay de la
réglementgtioyfet deif élections

Cécile COGHY-EAURE
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ANNEXE AIVARRETE PREFECTORAL
EN DATYE DU 8 octobre 2020

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes :

Transports de corps avant et aprés mise

traitance)

Habilitation funéraire n® ROF-20-49-0127

|

+ Organisation des obséques

i

en biére (sous

+ Soins de conservation (sous traitance)

- Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires

Gestion et utilisation des chambres funéraires

intérienrs et extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires

Fourniture des corbillards et des voitures de deuil (sous

traitance)

- Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires
aux obséques, inhumations, exhumations et crémations, a
Pexeeption des plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs,

travaux divers d’imprimerie et de marbrerie funéraire |

Gestion d'on erématorium

oui | 5 ans
i © (0710253
%A‘ i
oni S ans
i (077/10/15)
»-i {
3 oul 5 ans
i | (07/10/25)
oul § ans
| (07/10/25)
non
oui 5 ans
(07/10/25)
oui 5 ans
(07/10/25)
|
i _ ]
f
non 1
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PfiﬁFET Direction de la Réalementation

DE MAIME-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liboris Bureau de la réglementation et des élections
Egalité

Fﬁlgﬂfff

Arrété DRCL-BRE 2020-32

portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de I'Ordre Nationai du Mérite,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223~
19, L.2223-23, L.2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Vu la demande regue le 14 septembre 2020, formulée par Monsieur Radouane
FRIKACH, président de I'association « Service Funéraire Général de Trélazé » située 4
rue Fernand de Magellan @ TRELAZE en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de
I'nabilitation pour les activités funéraires autorisées ,

Vu 'ensemble des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE
Article 1°" : Est délivrée pour 5 ans I'habilitation funéraire de 'association :

Service Funéraire Général de Trélazé
Située 4 rue Fernand de Magellan 49800 TRELAZE

exploitée par Monsieur Radouane FRIKACH, président de I'association

Article 2 :  Le numéro de habilitation est : ROF-20-48-0135

lesquelles I'habilitation funéraire est accordée pour I'ensembile du territoire national ainsi
que leur durée.

Article 4 : Tout changement affectant 'un des renseignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation doit faire I'objet d'une déclaration dans un délai de

deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs.
Fait & Angers, le 8 octobre 2020
Pour le Préfet et par délégation,

La Chef du Bureau de la
réglement~ i/, 2t des élections

Cécile COCHY-FAURF
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ANNEXE A ’ARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 8 octobre 2020

poriant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes :

habilitation funéraire n° ROF-20-48-0135

i

Transports de corps aprés mise en biére oui 5 ans
(08/10/25)
- Organisation des obséques oui 5 ans
(08/10/25)
- Soins de conservation non
- Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires oui 5 ans
intérieurs et extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires (08/10/25) .
Gestion et utilisation des chambres funéraires non
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil oui 5 ans 1
g (08/10/25)
. Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires | oui 5 ans
§ aux obséques, inhumations, exhumations et crémations, a {08/10/25)

Pexception des plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, :
travaux divers d’imprimerie et de marbrerie funéraire

—

|
g - Gestion d'un crématorium non |
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PREFE lirection de la Réglementation
DE MAINE-ET-LOIR et des Collectivités Locales

Libsrss Burcau de “glementation =1 des élections
Egalité
Fraternieé

Arreté DRCL-BRE 2020-0126
portant habilitation dans
le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Ofticier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code genéral des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223-
19, L.2223-23, L.2223-41, ainsi que R.2223-58 et suivants,

Vu l'arrété préfectoral DRCL-BRE-2019-157 du 28 octobre 2019 habilitant dans
le domaine funéraire sous le numéro ROF 19-49-0126, Ia SARL Transports Funéraires
du Grand Ouest située 25 rue Lenepveu 49100 ANGERS,

Vu la demande regue le 23 sepiembre 2020, formulée par Monsieur Guillaume
PRUNIER-DUPARGE, co-gérant, tendant a obtenir le renocuvellement de Phabilitation
pour les activités funéraires autorisées,

Vu Pensembile des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de ia préfecture,
ARRETE
Article 1% «Est renouvelée pour 5 ans I'habilitation funéraire de I'entreprise

SARL Transports Funéraires du Grand Ouest

Situge 25 rue Lenepveu 45100 ANGERS

exploitée par MM.Guillaume PRUNIER-DUPARGE et Kévin DESMARRES,
Co-gérants

Article 2:  Le numéro de 'habilitation est ; ROF-20-48-0426

Article 3: L'annexe au présent arrété précise les activités funéraires pouwr
lesquellss I'habilitation funéraire est accordée pour 'ensemble du territoire national ainsi
que leur duree.

Article 4 : Tout changement affectant 'un des renseignements figurant dans le
dossier de demands d'habilitation devra faire I'objet d’'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation ef das
coltectivités locales — bureau de la réglementation et des é&lections).

Article 5 : La secrétaire générale de la préfeciure est chargée de l'exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs ds la préfecture.

Fait a Angers, le 8 octobrs 2020
Pour le Préfet giypar délégation,
La Ch ureay/de la
réglement et degfelections

Cécile # OHY-[URE

-
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ANNEXE A L’ARRETE PREFECTORAL.
EN DATE DU 8 octobre 2020

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes :

Habilitation funéraire n° ROF-20-43-0126

T~ e i

P P s e sm—————nia— g — e S

Transports de corps avant et aprés mise en biére , oui 5 ans
i (08/10/25)
- Organisation des obséques J{ oui 5 ans
¥ (08/10/25)
- Soins de conservation non
- Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires oui 5 ans
intérieurs et extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires {08/10/25) '
— S i}
Gestion et utilisation des chambres funéraires non i
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil oui 5 ans
(08/10/25)
- Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires oui 5 ans I
aux obséques, inhumations, exhumations et crémations, a (08/10/25)
Pexception des plaques funéraires, embiémes religieux, fleurs, ;
travaux divers d’imprimerie et de marbrerie funéraire {
i T T i
- Gestion d'un crématorium non i
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PREFET
DE MAINE-ET-LOIRE

Libersd
Egalité
Fraternité

Arrété DRCL/BRE n°2020-81

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de 'Ordre National du Mérite,

Election de juges au Tribunal de commerce d'Angers
Convocation des électeurs
Dépouillement et recensement des votes

U le code électoral |

VU ie code de commerce et notamment les arlc e L.723-1 4 L.723-14 = a - 723-
31
VU le décret n® 2020-854 du 7 juillet = relatif au report exceptionne! des élections des

juges des tribunaux de commerce |

VU la liste des membres du college électoral du Tribunal de commerce d'Angers ¢ 'ablie par
ja commission prévue a l'article L. 723-3 du code de commerce

CONSIDERANT.qu'il v a liey, en application de l'article L. | 1 du code de commerce, de
pourvoir des siéges au Tribunal de commerce d'Angers;

proposition du secrétaire général de la préfecture,
ARRETE

tiele Tar: Les électeurs inscrits sur la liste du collége électoral du Tribunal de commerce
d'Angers sont convoqués & l'effet d'éiire cing nouveaux juges et rencuveler le mandat de
dix juges actuels.

“rticle 2 ; L'élection se dérou e au scrutin olurinominal majoritaire & deux to

Sont élus au premier tour de scrutin les candidats ayant obtenu un nombre “c voix au
moins égal :

1° a la majorité absolue des suffrages exprimes
2° ot au quart de celui des électeurs inscrits.

Si aucun candidat n'est élu & lissue du premier tour ou s'il reste un ou plusieurs siéges a
pourvoir, un secend tour est organisé et I'élection est acquise & la majorité relative des
suffrages exprimés. Si plusieurs candidats obtiennent le méme nombre de voix pour
atiribution du dernier sidge, le plus agé des candidats est proclamé élu.

Article © : La commission électorale prévue a larticie L.723-13 du code commerce
procéde au dépouillement, au recensement des votes et & la proclamation des résultats du
premiar tour de scrutin le jeudi 18 novembre 2020 a partir de 9 heures, dans les jocaux du
Tribunal d2 commerce d'Angers.

.

Direction de la réglementation
et des collectivités locales
Bureau de la réglementation et des élections

-



En cas de second tour, la commission électorale procéde au depouillement, au
recensement des votes et a la proclamation des résultats le mercredi 2 décembre 2020 a
partir de 9 heures, dans les locaux du Tribunal de commerce d'Angers.

Article 4 : Le vote a lieu exclusivement par correspondance dans les conditions et selon les
modalités prévues aux articles R. 723-9 a R. 723-15 du code de commerce.

Article 5 : La liste des plis contenant les votes par correspondance des électsurs est
dressée par le préfet et close a 18 heures la veille des dates du dépouillement. Elle est
remise avec les enveloppes cachetées contenant les votes des électeurs au président de la
commmission électorale.

Article 6 : La secrétaire générale de la préfecture, le président et les membres de la
commission électorale, ainsi que le président du Tribunal de commerce d'Angers, sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au
recueil des actes administratifs de la préfecture et adressé a chaque électeur en application
de l'article R. 723-7 du code de commerce.

Fait 3 angers, le 12 octobre 2020
/j ) /]
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e Direction Départementale

PREFET des Territoires
DE MAINE-ET-LOIRE

Liberté
Egalits
Eraterpieé

Arrété N°TICSR 2020-053

Arrété réglementant la circulation sur 'autoroute A87N
Lors de travaux de motorisation de panneaux de pré-signalisation

Fermeture partielle échangeur Angers Centre n°20

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Officier de 'Ordre National du Mérite,

VU le code de la route,

VU le code de la voirie routiére,

VU e décret du 7 février 1992 approuvant la convention de concession entre I'Etat et la société
des Autoroutes du Sud de la France, en vue de la construction, de l'entretien et de
I'exploitation d’autoroutes,

VU larrété du 24 novembre 1967 modifié relatif a la signalisation des routes et des autoroutes,

VU la note technique du 14 avril 2016 relative a la coordination des chantiers sur le réseau
routier national (RRN),

VU larrété préfectoral 2016-039 en date du 19 septembre 2016 portant réglementation de
police de circulation et l'arrété préfectoral 2012-325-003 en date du 20 novembre 2012
portant réglementation d'exploitation sous chantier sur les autoroutes A11, AB7N et A87
dans la traversée du département de Maine-et-Loire,

VU Tlarrété préfectoral en vigueur, donnant délégation de signature en matiére d'administration
générale 2 Monsieur Didier GERARD, directeur départemental des territoires,

VU l'arrété préfectoral en vigueur du directeur départemental des territoires donnant
subdélégation de signature en matiére administrative & tous les chefs de service et a
certains agents de la direction départementale des territoires,

VU le dossier d’exploitation sous chantier de la société Autoroutes du Sud de la France en date
du 2 octobre 2020,

VU les avis des mairies des Ponts-de-Cé et d’Angers en date du 5 octobre 2020,
VU Tlavis du Conseil Départemental de Maine-et-Loire en date du 2 octobre 2020,

VU Tlavis réputé favorable de la sous-direction de la gestion du réseau autoroutier concédé,
Division des usagers et de I'exploitation,

SUR  proposition du Directeur de la société concessionnaire ASF,
CONSIDERANT qu'il convient de fermer partiellement P'échangeur d’Angers Centre (n°20) sur
l'autoroute A87Nord, pour permettre la réalisation de travaux de motorisation de panneaux de pré-

signalisation et afin d’assurer la sécurité des usagers de l'autoroute ainsi que celle des agents de
la société Autoroutes du Sud de la France et des entreprises chargées de I'exécution des travaux ;

1/3
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ARRETE

Article 1

Afin de procéder a des travaux de motorisation de panneaux de pré-signalisation situés au PK 8
de l'autoroute A87N, dans le sens 1 {Angers/La Roche sur Yon), la bretelle d’entrée de I'échan-
geur Angers Centre (n°20) en direction de La Roche-sur-Yon, sera fermée a la circulation au cours
de 4 nuits, de 21h00 a 5h00, du lundi 23 novembre 2020 au jeudi 26 novembre 2020 inclus.

Article 2

En cas d'intempérie ou d’'un praobléme technique, les fermetures pourront étre décalées dans les
mémes conditions aux 4 nuits de la semaine suivante, semaine 49 (du lundi 30 novembre au jeudi
3 décembre 2020) aprés information de la DDT et des gestionnaires concernés.

Article 3
Lors de ces fermetures, un itinéraire de déviation sera mis en place conformément au schéma du
dossier d’exploitation sous chantier.

La signalisation des travaux et de litinéraire de déviation sera mise en place et entretenue par la
société "Autoroutes du Sud de la France" ou l'entreprise désignée par ses soins, suivant la
réglementation en vigueur.

Article 4

La date et I'horaire des fermetures seront communiqués par courriel, a la DDT, aux gestionnaires
concernés et aux services de secours, 3 jours (sauf urgence ou report) avant la mise en place
effective de chaque mesure.

Un rappel de ces informations sera effectué le jour de la fermeture.

Article 5

Par dérogation a l'article 6 « contréle et police de chantier » de 'arrété 2012325-0003 du 20 no-
vembre 2012, le ralentissement ou I'arrét momentané de la circulation pour la mise en ceuvre de la
signalisation temporaire et de la fermeture d’échangeur, pourra étre pratiqué par la Société Auto-
routes du Sud de la France, en I'absence des forces lI'ordre avec l'utilisation, dans ce cas, des
feux bleus.

Article 6
L'information des usagers sera assurée par la société « Autoroutes du Sud de la France », a l'aide

de la signalisation en place, des panneaux a messages variables et de Radio Vinci Autoroutes sur
107.7.

Article 7

La Secrétaire Générale de la Préfecture de Maine-et-Loire,

Le Directeur Départemental des Territoires de Maine-et-Loire,

Le Commandant de groupement de gendarmerie du département de Maine-et-Loire,

Le Directeur Départemental de la Sécurité Publique d’Angers,

Le Président du Conseil Départemental de Maine et Loire,

Messieurs les maires des Ponts de Cé et d’Angers,

Le Directeur régional des services de I'exploitation Ouest-Atlantique de la société A.S.F.,

sont chargés, chacun en ce qui le concerne de I'application du présent arrété dont une ampliation leur

sera adressée par ASF ainsi qu'a Messieurs les Directeurs départementaux des Services Incendies et

de Secours de Maine-et-Loire et des Services d'Aide Médicalisé d'Urgence du Maine-et-Loire.
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La demande d'inscription de cet arrété au recueil des actes administratifs de la préfecture du Maine-et-
Loire sera effectuée par la DDT.

Fait a Angers, le 08/10/2020

Le chef de l'unité Transports, Ingénierie de Crise
et Sécurité Routiére

\ Julien BONAL
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ARRETE N°2020/DIRECCTE/

Relatif aux taux d’intervention en faveur

des contrats d’accompagnement dans ’emploi (CAE) — supports des Parcours Emploi

A4

vu

VU

\4Y

VU

vU

vu

Compétences et des contrats initiatives emploi (CIE) jeunes

Le préfet de la région Pays de 1a Loire

Chevalier de la légion d’honneur
Officier de I'Ordre national du Mérite

le code du travail et notamment ses articles L. 5134-20 & L. 5134-34 et L. 5134-65 &
L.5134-73 qui disposent que I'Etat peut attribuer une «aide a Dinsertion
professionnelle » au bénéfice de contrats de travail - contrats uniques d’insertion {CUI)
appelés, respectivement « contrats d’accompagnement dans 1’emploi » (CAE) et
« contrats initiative emploi » (CIE) ;

les articles R. 5134-42 et R.5134-65 du code du travail qui dispose que les montants des
aides accordées au titre des «aides a l'insertion professionnelle » conclues en
application des dispositions prévues aux articles L. 5134-20 a L. 5134-34 (CAE) et
L. 5134-65 a4 L. 5134-73 (CIE) sont fixés par un arrété du préfet de région ;

la loi n°2008-1249 du 1% décembre 2008 généralisant le revenu de solidarité active et
réformant les politiques d’insertion, notamment son article 21 instituant le contrat
unique d’insertion et le décret n°2009-1442 du 25 novembre 2009 relatif au contrat
unique d’insertion ;

la loi n® 2020-290 du 23 mars 2020 d'urgence pour faire face a 1'épidémie de covid-
19;

la loi n°® 2020-734 du 17 juin 2020 relative 4 diverses dispositions liées a la crise
sanitaire, 2 d’autres mesures urgentes ainsi qu’au retrait du Royaume-Uni de
I’Union curopéenne ;

le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
’organisation et a ’action des services de 1’Etat dans les régions et départements ;

la circulaire DGEFP /MIP/METH/MPP/2020/32 du 28 févricr 2020 relative au
fonds d’inclusion dans I’emploi en faveur des personnes les plus éloignées du
marché du travail (parcours emploi compétences, insertion par [’activité
économique, entreprises adaptées, groupements d’employeurs pour P’insertion et
la qualification).

0
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Direction régionale des entreprises,

PREFET ) de la concurrence, de la consommation,
DE LA REGION du travail et de 'emploi
PAYS DE LA LOIRE

g

Fraternité

VU la circulaire DGEFP /MIP/MPP/2020/163 du 28 septembre 2020 relative a la mise
en ceuvre des mesures du plan #ljeunclsolution concernant les parcours emploi
compétences, complétant la circulaive DGEFP /MIP/METH/MPP/2020/32 du 28
février 2020 relative au fonds d’inclusion dans I'emploi en faveur des personnes
les plus éloignées du marché du travail (parcours emploi compétences, insertion
par D’activité économique, entreprises adaptées, groupements d’employewrs pour
P’insertion et la qualification).

Cansidérant la concertation entre les partenaires du service public de I'emploi des Pays-de-
la-Loire, afin de définir les modalités de prise en charge des «aides a I’insertion
professionnelle » versées au titre des CUI-CAE et CUI-CIE jeunes ;

Sur proposition du directenr régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi ;

ARRETE

PARCOURS EMPLOI COMPETENCES - CONTRAT
D’ACCOMPAGNEMENT DANS L’EMPLOI (CAE)

Le parcours emploi compétences (PEC) a pour objet de faciliter l'insertion professionnelle des
personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulicres
d'accés & l'emploi. 1l associe mise en situation professionnelle, accompagnement et acces
facilité a la formation et & I’acquisition de compétences. Le support juridique du PEC est le
contrat unique d’insertion - contrat d’accompagnement dans I’emploi (CAE) tel que prévu par
les articles I.. 5134-20 4 L. 5134-34 du code du travail.

Article 1 — Sélection des emploveurs du Parcours Emploi Compétences (CAE)

Les employeurs éligibles sont les employeurs du secteur non marchand.

La conclusion d’un PEC est conditionnée 4 la capacité et 2 ’engagement de I’employeur &
proposer et & mettre en ceuvre les conditions d’un véritable parcours insérant. Ii doit mener
des actions d’accompagnement et de montée en compétences qui sont la contrepartie
obligatoire de I’aide financiére de I’Etat.

i)
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Le prescripteur veillera a ce que .
- en amont du contrat un projet professionnel cohérent soit défini, ainsi que les

compétences a acquérir et les actions de formation correspondantes,

- le poste permette de maitriser des comportements professionnels et des compétences
techniques transférables,

- Pemployeur prenne des engagements qualitatifs relatifs 4 I’ intégration et notamment une
capacité 4 accompagner au quotidien la personne.

Le renouvellement du PEC n’est pas automatique, il reléve d’une évaluation par le
prescripteur portant notamment sur Pintérét du parcours pour le bénéficiaire et le respect
des engagements formalisés de I’employeur lors de la conclusion du contrat initial.

Article 2— Publics éligibles an PEC

Le parcours emploi compétences s’adresse aux personnes les plus éloignées du marché du

travail rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d’accés a
Pemploi (article L 5134-20 du code du travail).

L’¢ligibilité des publics s’appuie sur un diagnostic global réalisé par le prescripteur, afin de
s’assurer qu’il s’agit de la réponse la plus adaptée aux besoins de la personne.

Article 3 : Taux applicables dans le cadre du PEC

-3-1 : Le montant de 1’aide de ’Etat pour le PEC est fixé a 40% du taux horaire brut du
salaire minimum de croissance (SMIC).

-3-2: Le montant de 'aide de I’Etat pour le PEC est porté & 50% du taux horaire brut du
salaire minimum de croissance (SMIC) dés lors que le PEC :

- Prévoit, dés la signature du contrat initial, la réalisation d*une formation certifiante,
inscrite au Répertoire national des certifications professionnelles (RNCP), certifications
partielles incluses. L’employeur s’engage & metire en place ce type de formation, lors de
Pentretien tripartite afférent au contrat initial. Un PEC initial pris en charge au taux bonifié
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de 50% pour formation certifiante est ensuite renouvelé an méme taux (sauf modification
de I'arrété préfectoral) sous réserve du respect strict des engagements pris.

Les renouvellements ne sout cependant pas automatiques, leur pertinence ¢tant évaluée par
le prescripteur au regard des besoins de la personne.

Ou
- Prend la forme, dés la signature du contrat initial, d’un contrat a durée
indéterminée.

- 3-3 : Pour les PEC conclus avec les bénéficiaires de I’ASS, le montant de [’aide de PEtat est
fixé a 60% du taux horaire brut du salaire minimum de croissance (SMIC).

- 3-4 : Pour les PEC conclus avec des jeunes de 16 & 25 ans révolus et jusqu’a 30 ans révolus
pour les jeunes en situation de handicap, le montant de P’aide de IEtat est fixé 4 65% du taux
horaire brut du salaire minimum de croissance (SMIC).

Article 4 — Reéeles applicables aux recrutements des bénéficiaires du RSA (BRSA) dans

e cadre des CAOM

Pour les parcours emploi compétences cofinancés par les conscils départementaux, dans le
cadre des engagements pris dans les conventions annuelles d’objectifs et de moyens (CAOM),
conclus avec des personnes bénéficiaires du RSA, le taux d’intervention est fixé a4 60% du
taux horaire brut du salaire minimum de croissance (SMIC).

Article 5 — Reégles applicables aux recrutements dans I’Education nationale

Quel que soit le public concerné éligible, la prise en charge des PEC de I’Education
nationale s’effectue sur la base d’un taux d’intervention de 50 % du taux horaire brut du
salaire minimum de croissance (SMIC).

Ce taux spécifique s’applique aux PEC recrutés par les établissements d’enseignement,
publics ou privés, a savoir :

- les établissements publics locaux d’enseignement (EPLE) ;

- les établissements privés sous contrat (sous forme d’associations ou de fondations),
uniquement dans le cadre d’accompagnement des éléves handicapés. Pour les
autres recrutements, les régles de droit commun s’appliquent.
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Article 6 — Durée de aide de PEtat dans le cadre du PEC

La durée de «!’aide & l’insertion professionnelle » d’un premier PEC en contrat & durée
déterminée, sera de 9 mois a 12 mois. La durée de 'aide ne pourra excéder la durée du
contrat.

Le 1% renouvellement sera d’une durée minimam de 6 mois et maximum de 12 mois.

La durée de «I’aide & [insertion professionnelle » des PEC sera de 24 mois pour les
recrufements sous contrat a durée indéterminée conclu initialement ou en cas dc
transformation de contrat & durée déterminée en contrat a durée indéterminée (dans la limite
de 24 mois).

La duréc de « I’aide & I’insertion professionnelle » du PEC ne peut excéder 24 mois au total.

Néanmoins, en application de Particle 4 de la loi n° 2020-290 du 23 mars 2020 d’urgence
pour faire face 4 I’épidémie de covid 19 et prorogé dans les conditions prévues par Iarticle L.
3131 14 du code de la santé publique et de P'article 5 de la loi n® 2020-734 du 17 juin 2020
relative 4 diverses dispositions lies 4 la crise sanitaire, 4 d’autres mesures urgentes
ainsi qu’au retrait du Royaume-Uni de I’Union européenne , & compter du 12 mars 2020
et pour une durée n’excédant pas six mois & compter de la fin de ’état d’urgence sanitaire
déclaré, la durée de 1’aide & I’insertion professionnelle des PEC qui arrive & cette durée de 24
mois peut étre portée a 36 mois au maximum.

Concernant les recrutements dans I’Education Nationale (établissements cités & Particle 5),
afin de permettre la correspondance entre la durée de la convention et celle de Pannée
scolaire, le premier renouvellement pourra étre inférieur 4 6 mois.

Ces durées ne font pas obstacle & I"application des dérogations prévues pour certains publics,
conformément a Iarticle L. 5134-23-1 du code du travail.

Article 7 — Durée hebdomadaire retenue pour le calcul de Iaide accordée au titre du
PEC

La prise en charge par 'Etat des aides prévues pour les CUI-CAE (PEC) aux articles L. 5134-
30 et L.5134-30-1 du code du travail, s’effectuera dans la limite maximale d’une durée
hebdomadaire de 20 heures pour les « aides & I’insertion professionnelle ».

O
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CONTRAT INITIATIVE EMPLOI (CIE) JEUNES

Le CIE jeunes a pour objet de faciliter l'insertion professionnelle des jeunes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres d'accés a 'emploi. Il
associe mise en situation professionnelle, accompagnement et acces facilité 4 la formation et &
I’acquisition de compétences. Le support juridique du CIE jeunes est le contrat unique
d’insertion - contrat initiative emploi (CIE) tel que préva par les articles L. 5134-65 a
L. 5134-73 du code du travail.

Article 8 — Sélection des employeurs du CIE jeunes

Les employeurs éligibles sont les employeurs du secteur marchand.

La conclusion d’un CIE jeunes est conditionnée & la capacité et & I'engagement de
Pemployeur i proposer et & mettre en ceuvre les conditions d’un véritable parcours insérant.
I doit mener des actions d’accompagnement et de montée en compétences qui sont la
contrepartie obligatoire de ’aide financiére de I’Etat.

Le prescripteur veillera a ce que :

- en amont du contrat un projet professionnel cohérent soit défini, ainsi que les
compétences 4 acquérir et les actions de formation correspondantes,

- le poste permette de maitriser des comportements professionnels et des compétences
techniques transférables,

- "employeur prenne des engagements qualitatifs relatifs a I’intégration et notamment une
capacité & accompagner au quotidien la personne.

Article 9 — Publics élisibles et taux applicable au CIE jeunes

Le CIE s’adresse aux jeunes de 16 4 25 ans révolus et jusqu’a 30 ans révolus pour les jeunes
en situation de handicap, rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particuliéres
d’accés 4 Pemploi.

Léligibilité des publics s’appuie sur un diagnostic global réalisé par le prescripteur, afin de
s’assurer qu’il s’agit de la réponse la plus adaptée aux besoins de la personne,

026



RE

Direction régionale des enireprises,

PREFET i de la concurrence, de la consommation,
DE LA REGION ‘ du travail et de 'emploi
PAYS DE LA LOIRE

L'ibelrté

Lgalité

Fraternité

Pour le contrat initiative emploi (CIE), I'aide prévue par 'article R. 5134-65 du code du
travail est attribuée pour la conclusion d’un contrat & durée indéterminée ou d’un contrat &
durée déterminée de 6 mois au minimum. Le montant de I’aide de I'Etat pour les CIE est fixé
a 47% du taux horaire brut du salaire minimum de croissance (SMIC).

Article 10 — Durée de Paide de PEtat dans le cadre du CIE jeunes

Y

La durée de «l’aide & !'insertion professionnelle» des CIE sera de 6 mois pour les
recrutements en contrat & durée déterminée d’une durée au moins équivalente et de 12 mois
pour les recrutements en contrat & durée indéterminée.

La durée de «1’aide a I’insertion professionnelle » pourra étre portée a 12 mois en cas de
transformation d’un contrat & durée déterminée en contrat 2 durée indéterminée.

Article 11 — Durée hebdomadaire retenue pour le calcul de ’aide accordée au titre du
CIE jeunes

La prise en charge par I'Etat des aides prévues pour les CUI-CIE aux articles L. 5134-72 et
L.5134-72-1 du code du travail, s’effectuera dans la limite maximale de la durée
hebdomadaire de travail de 30 heures pour les « aides 4 I’insertion professionnelle ».

Article 12— Date d’effet et modalités

Le présent arrété annule et remplace I’arrété n°2020/DIRECCTE/291 du 26 juin 2020. Les
dispositions du présent arrété entrent en vigueur le lendemain de la date de publication au
recueil des actes administratifs de la préfecture de la région Pays de la Loire.

Il s’applique & compter de cette date aux « aides & I’insertion professionnelle » initiales ainsi
qu’aux renouvellements de celles précédemment accordées, sous réserve des crédits
disponibles.

Lors du renouvellement d’un CUJ le taux et les conditions de I’arrété en vigueur au moment
du renouvellement s’appliquent.

Par dérogation, pour tous les publics visés par 'arrété et domiciliés dans un QPV ou en ZRR,
dont la prise en charge du CAE a ét¢ fixée 4 26h antérieurement au présent arrété, le
renouvellement pourra étre reconduit avec la méme durée hebdomadaire de prise en charge.
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Article 13 — Déropation

\

En outre, des dérogations peuvent &tre autorisées pour des cas particuliers identifiés par les
prescripteurs.

Article 14 — Exécution du présent arrété

Le secrétaire général pour les affaires régionales et le directeur régional des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi sont chargés de ’exécution du
présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Pays de la Loire et des préfectures de chaque département de la région.

Fait 4 Nantes, le

%
Didier MARTIN

Le présent arrété peut faire 1°objct d’un recours conlentieux devant le tribunal administratif de NANTES (6 allée de Ile-
Gloriette - CS 24111 — 44041 Nantes Cedex) qui devra, sous peine de forclusion, étre enregistré au greffe de cetie juridiction
dans le délai de deux mois & compter de la publication du présent arrdté au recueil dans actes administrafifs de la préfecture.

¥
Un recours gracieux peut également 8tre exercé, durant le délai de recours contenticux, auprds de la préfecture (6 quai
Ceineray — BP 33515 — 44035 Nantes Cedex).

Ce recours gracieux interrompt le délai de recours contentieux qui ne courra & nouveau qu’a compter de Pintervention de ma
réponse.

En application de larticle R.421-2 du code de justice administrative, « Sauf disposition législative ou réglementaire
contraire, dans les cas od Je silence gardé par I'autorité administrative sur une demande vaut décision de rejet, 'intéressé
dispose, pour former un recours, d*un déiai de deux mois & compter de la date & laquelle est née une décision implicite de
rejet. Toulefois, lorsqu’une décision cxplicite de rejet intervient avant I'expiration de cette période, elle fait & nouveau courir

Ie délai de recours. »
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PREFET DE de 'Aménagement et du Logement
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iherts
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ARRETE

portant subdélégation de signature
relative aux actes des marchés du Plan Loire Grandeur Nature

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
l'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et départements,

Vu le décret n® 2009-235 du 27 février 2009 relatif a l'organisation et aux missions des
directions régionales de I'environnement, de 'aménagement et du logement,

Vu le décret du Président de la République du 7 mai 2019 portant nomination de
M. René BIDAL en qualité de préfet de Maine-et-Loire,

VU Varrété ministériel du 14 septembre 2020 nommant M. Hervé BRULE, directeur régional
de Fenvironnement, de I'aménagement et du logement de la région Centre-Val de Loire, 2
compter du 5 octobre 2020,

Vu l'arréte préfectoral du 5 octobre 2020 portant délégation de signature a M. Hervé
BRULE, directeur régional de l'environnement, de Vaménagement et du logement de la
région Centre-Val de Loire,

Le directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région
Centre-Val de Loire,

ARRETE

Article ler: En application de l'article 2 de l'arrété préfectoral susvisé, delégation de
signature est donnée, pour 'ensemble des marchés et actes prévus a article Ter de l'arrété
SUSVISé 3 :

«  Mme Sandrine CADIC, directrice adjointe,

s M. Yann DERACO, directeur adjoint.

Article 2 : Délégation de signature est accordée a Mme Catherine GIBAUD, chef du service
« eau, biodiversité, risque naturels et Loire » et @ M. Johnny CARTIER, chef de service

adjoint, 3 I'effet de signer tous les actes dévolus au pouvoir adjudicateur prévus a |‘article
1 de l'arrété susvisé,

Article 3 : ‘arrété du 26 ao0t 2020 portant subdélégation de signature est abrogé.

i
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Article 4: Les délégataires, la directrice adjointe, le directeur adjoint et le secrétaire
général de la direction régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement
de la région Centre-Val de Loire sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution

du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
Maine-et-Loire.

Orléans, le 1 3 0CT. 2020

Le directeur régional de I‘environnement,
del’ amenagement et du logement
dela i\eglon Cer* \Vai de Loire

N

\..\
Hervé BRULE\"}

Dans un délai de deux mois a compter de la date de la notification ou de la publication du
présent arrété au recueil des actes administratifs de la préfecture, les recours suivants peuvent
&tre introduits, conformément aux dispositions des articles R. 4211 et suivants du code de justice
administrative et du livre IV du code des relations entre le public et 'administration :

- Un recours gracieux, adressé 3 M. le préfet de Maine-et-Loire - Place Michel Debré - 49934
Angerscedex 9,

- un recours hiérarchique, adressé au(x) ministre(s) concerné(s) ;

Dans ces deux cas, le silence de I‘administration vaut rejet implicite au terme d'un délai de deux
mois.

Aprés un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court gu‘a compter
du rejet explicite ou implicite de I'un de ces recours.

—un recours contentieux, en saisissant le tribunal administratif de Nantes - 6 allée de I'lle
Gloriette - CS 24111 - 44041 Nantes cedex.

Le tribunal administratif peut également &tre saisi par I'application informatique « Télérecours »
accessible par le site Internet ; www.telerecours.fr
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MINISTERE Direction générale
’ MIE, ] .

DES FINANCES des Finances publiques
Bl BELAREIANGE DIRECTION DEPARTEMENTALE DES FINANCES PUBLIQUES DE
; MAINE-ET-LOIRE

1 RUE TALOT
48041 ANGERS CEDEX 01

'

Liste rectificative n° 66/2020 des responsables de service disposant de la délégation de signature en
matiére de contentieux et de gracieux fiscal prévue par le Iil de I'article 408 de I'annexe 1l au code
général des impéts a compter du 01/10/2020

Nom — Prénom Responsables des services

Service des impdts des particuliers

DRONIQU Patrick
*VON Nicole

Angers Est et Ouest
Angers Est et Ouest

HERRQUX Catherine Cholet
LEFORT Fabienne Saumur
LACOSTE Alain Baugé
MARTINELLI Gérard Segré

Services des impéts des entreprises

HERVY Philippe Angers Est
ANTOINE Christiane Angers Ouest
DE LAVAREILLE Frangois Cholet
SOUBIRAN Bernard Saumur
TAFZA Pascale PRS

Nom - Prénom | Responsables des services

Service départemental des impéts fonciers

BOUTIER Catherine Angers
POSTIC Xavier Cholet
MANENT Gérard Saumur

Services de Publicité Fonciere

MIRAMON Jean-Paul Angersiet2

FUSIL Hervé Cholet
PLAISANCE Jocelyne Saumurlet2
BANCHEREAU Cécile Angers 3

Brigades départementales de vérification

AQUSTIN Alain BDV 1
LORAND Christian BDV 2
LEMOINE Sylvain PCRP

BESCH Marie-Pierre Pble de contrdle et d‘expertise de Maine-et-Loire

LAUX Frangoise BCR
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Décision n°2020-101

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

l.a Directrice Générale du Centre Hospitalier Universitaire d'Angers,

Vu la Loi 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la santé et aux
Territoires

Vu le Décret n°2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au Directeur et aux membres du Directoire des
Etablissements publics de santé

VYu le code la Santé publique et notamment les articles L. 6143-7, D.6143-33, D 6143-34, D.6143-35 relatifs a
{a délégation de signature

Vu le décret n° 2005-921 du 2 aolt 2005, portant statut particulier des grades et emplois des personnels de
direction des établissements mentionnés a larticle 2 (1 ' et 7') de la loi n' 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére,

Vu Uordonnance n°2018-1074 du 26 novembre 2018 portant partie législative du code de la commande
publique et le décret n°2018-1075 du 3 décembre 2018 relatif a la commande publique,

Vu le décret du 09 octobre 2017 portant nomination de Madame Cécile JAGLIN-GRIMONPREZ en qualité de
Directrice Générale du Centre Hospitatier Universitaire d’Angers

Vu la convention constitutive du Groupement Hospitalier de Territoire de Maine-et-Loire (GHT 49) du 30 juin
2016

Vu la convention de mise & disposition de Monsieur Joél DOUMEAU du Centre Hospitalier de Cholet au Centre
Hospitalier Universitaire d’Angers prenant effet au 1% mars 2018

Vu lUorganigramme de direction du 8 septembre 2020

DECIDE

Article 1

En cas dabsence ou dempéchement de la Directrice Générale, Monsieur Sébastien TREGUENARD, Directeur
Général adjoint, recoit délégation, a leffet de signer, au nom de la Directrice Geénerale, tout document
relatif au fonctionnement du pdle Ressources Matérietles notamment les actions contentieuses.

Article 2

Monsieur Lionel PAILHE, Directeur adjoint, est chargé des fonctions de directeur du pble Ressources
Matérielles comportant tes directions suivantes : Direction des achats du Groupement Hospitalier du Maine et
Loire, Prestations et services hteliers, Ingénierie biomédicale, gestion du patrimoine, approvisionnement et
logistique, sécurité-siireté. En lien avec les directeurs concernés, il veille & la bonne articulation des
différentes directions de son pdle. A ce titre, il a autorité fonctionnelle sur 'ensemble des services qui tui
sont rattachés et met en ceuvre les objectifs fixés par la Directrice Générale.
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Article 3

Monsieur Lionel PAILHE recoit délégation a leffet de signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la
Directrice Générale, tout document, engagement et correspondance se rapportant & la gestion de son pole en
particulier dans le cadre de Uapplication des textes relatifs a la commande publique par délégation du
pouvoir adjudicateur détenu par la Directrice Générale, a Uexclusion des correspondances relatives aux
questions de principe général et de stratégie.

Compte tenu de la fonction d'administratrice exercée par la Directrice Générale au sein du Conseil
d’Administration de la Société Hospitaliere d'Assurance Mutuelle (SHAM), et pour prévenir tout risque de
prise illégale d'intérét ou de conflits d’intérét, Monsieur Lionel PAILHE recoit délégation & l'effet de signer
Uensemble des documents, engagements et correspondances relatifs aux marchés d’assurance pour le
compte de 'établissement et des établissements parties au GHT 49 ; dans ce domaine, il rend exclusivement
compte de son action auprés de Monsieur Sébastien TREGUENARD, Directeur Général adjoint.

En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur Lionel PAILHE, méme délégation est donnée & Monsieur Jo&l
DOUMEAU, directeur adjoint.

En cas dabsence ou dempéchement de la Directrice Générale et du Directeur Général adjoint, Monsieur
Lionel PAILHE recoit délégation pour signer toutes les correspondances se rapportant aux actions
contentieuses relevant de son pole.

Article 4

Madame Céline LE NAY, directrice adjointe, est chargée des fonctions de directrice des prestations et
services hoteliers.

Elle recoit délégation a {effet de signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice
Générale, tout document et correspondance se rapportant a la gestion courante du péle Ressources
Materietles ainsi que les bons de commande et les liquidations des factures et mémoires relevant des comptes
budgétaires gérés par sa direction, a l'exclusion des correspondances relatives aux questions de principe
général et de stratégie.

Article 5

Dans le cadre de la garde des personnels de direction, Monsieur Lionel PAILHE et Madame Céline LE NAY
recoivent une deélégation générale de signature de la part de la Directrice Générale pour assurer le bon
fonctionnement et la continuité de la direction administrative ainsi que la police administrative,

Article 6

Monsieur Bertrand BOULIGAND, ingénieur biomédical chargé de la direction de {"ingénierie biomédicale recoit
délégation dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice Générale :
- Les piéces nécessaires a la gestion courante de sa direction
- Les bons de commande relevant des comptes d’exploitation de de la direction de Ulngénierie
biomédicale
- Les bons de commande relevant de la section d’investissement de sa direction, et inférieur a
90 000 K€
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Article 7

Madame Carole VAILLANT et Monsieur Mathieu LE TUTOUR, ingénieurs biomedicaux au sein de la direction de
Ulngénierie biomédicale, recoivent délégation a leffet de signer, dans la limite de leurs attributions et au
nom de la Directrice Générale :
- Les piéces nécessaires a la gestion courante de leur direction, en cas d’absence ou d’empéchement
de Monsieur Bertrand BOULIGAND
Les bons de commande relevant des comptes d’exploitation de leur direction

- Les bons de commande relevant de la section d’investissement de sa direction, pour les seuls
échanges standard de matériel.

Article 8

Monsieur Olivier DEROUET, chargé de la direction de la gestion du patrimoine, recoit délégation a l'effet de
signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice Générale :
- Les piéces nécessaires a la gestion courante de sa direction
- Les marchés & procédure adaptée dont le montant est inférieur a 90 000 E HT
- les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes de sa
direction

Article 9

Monsieur Eric CAMBON, Monsieur Baptiste GUERY et Madame Sophie PERRIDY, ingénieurs a la Direction de la
gestion du patrimoine, recoivent délégation a l'effet de signer, dans la limite de leurs attributions et au nom
de la Directrice Générale :
- Les piéces nécessaires a la gestion courante de leur direction, en cas d’absence ou d’empéchement

de Monsieur Olivier DEROUET

Les marchés a procédure adaptée dont le montant est inférieur a 90 000 E HT

les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes de sa

direction

Article 10

Madame Sophie PIGNON, Attachée d’Administration Hospitaliére a la Direction de la gestion du patrimoine,
recoit délégation a l'effet de signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice Générale :
- Les piéces nécessaires a la gestion courante de leur direction, en cas d’absence ou d’empéchement
de Monsieur Olivier DERQUET
les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes de sa
direction

Article 11

Monsieur Gérald GASQUET, Ingénieur logisticien en charge de la Direction des approvisionnements et de la
logistique, recoit délégation & leffet de signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice
Générale :
- les marchés subséquents inférieurs a 25 000 € HT
les bons de commande. et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes
d’exploitation de sa direction
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Article 12

Monsieur Antoine BEILLARD, Technicien Supérieur Hospitalier & la Direction des approvisionnements et de la
logistique, recoit délégation a leffet de signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice
Générale :
- les marchés subséquents inférieurs & 25 000 € HT
les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes
d’exploitation de sa direction

Articie 13

Monsieur Olivier BUFFET, Ingénieur en charge de la Direction Sécurité-Slreté, recoit délégation a leffet de
signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice Générale :
- les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes
d’exploitation de sa direction
Article 14

Monsieur Micka&l BOURDAIS, Ingénieur Hospitalier & la Direction Sécurité-Streté, recoit délégation a l'effet de
signer, dans la limite de ses attributions et au nom de la Directrice Générale :

- les bons de commande et les liquidations des factures et des mémoires relevant des comptes
d'exploitation de sa direction, en cas d’absence ou d’empéchement de Monsieur Olivier BUFFET.

Article 15
La décision n°2018-248, est abrogée.
La présente décision sera communiquée au Conseil de surveillance, au Trésorier principal, affichée sur les

tableaux prévus a cet effet au sein du centre hospitalier universitaire d’Angers et publiée au recueil des
actes administratifs de la Préfecture du Maine-et-Loire,

Article 17

La présente décision prend effet a compter du 01 juillet 2020 et est notifiée par courrier aux délégataires et
subdélégataires mentionnés ci-dessus.

Angers, le 24 septembre 2020

Pl La Directrice Générale, .

/Céci(e JA&UN-"GR{M%JPREZ
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