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PREFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Libersé Bureau de la réglementation et des élections
Egalité

Fraterniti

Arrété DRCL-BRE 2022111
portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de 'Ordre National du Mérite,

Vi le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223-
19, L.2223-23, L.2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Wu la demande formulée par Monsieur julien GUEZ représentant la SAS MAISON
BEAUMONT GUEZ - SERVICES FUNERAIRES, en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de
I'habilitation pour les activités funéraires autorisées,

Vu 'ensemnble des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglerentation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article T : Est délivrée pour 5 ans I'habilitation funéraire de I'établissement
secondaire suivant :

SAS MAISON BEAUMONT GUEZ — SERVICES FUNERAIRES
Situ€ 12B et 12C route de Cholet 49610 MURS ERIGNE
exploité par Monsieur Julien GUEZ

Article 2 : Le numéro de I'habilitation est ; ROF-22-48.0161

Article_3: l'annexe au présent arrété précise les activités funéraires pour

lesquelles I'habilitation funéraire est accordée pour I'ensemble du territoire national ainsi
que leur durée.

Article 4 : Tout changement affectant 'un des renseignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation doit faire I'objet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

Article § : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de I'exécution du
présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs.

Fait a Angers, le 12 décembre 2022
Pour le Préfet et par délégation,

Le Directeur de la réglementation
et des collectivités locales

Régis DUFERNEZ



ANNEXE A UARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 12 décembre 2022

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes

habilitation funéraire n® ROF-22-49-0161

i « Transports de corps avant et aprés mise en biére {sous traitance) oui 5ans I
| {12/12]27)
L . é
Organisation des obséques non |
| . Soins de conservation (sous traitance) : ; oui 5ans i
! (1212/27)
|- Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et oui | Sans ¢
extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires (sous traitance) (12f12/27) |
f 4 ;
Gestion et utilisation des chambres funéraires non
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil (sous traitance) oui [ 5 ans
H 19197
[ i (1212/27)
Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux  oOui 5ans
obséques, inhumations, exhumations et crémations, 3 'exception des . (12/12/27)

plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d'imprimerie !
et de marbrerie funéraire (sous traitance) | |

Gestion d'un crématorium non

— — e —— SR L -
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PREFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Libersé Bureau de la réglementation et des élections
Epalizé

Fraternsté

Arrété DRCL-BRE 2022112
portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223-
18, L.2223-23, L.2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Vu la demande formulée par Monsieur Julien GUEZ représentant la SAS MAISON
BEAUMONT GUEZ ~ SERVICES FUNERAIRES, en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de
I'habilitation pour les activités funéraires autorisées,

Vu l'ensemble des pigces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article 1% : Est déliviée pour 5 ans I'habilitation funéraire de I'établissement
secondaire suivant :

SAS MAISON BEAUMONT GUEZ - SERVICES FUNERAIRES
Situé 72 rue Denis Papin ~ Segré - 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU
exploité par Monsieur Julien GUEZ '

Article 2 : Le numéro de I*habilitation est : ROF-22-49.0160

Article 3: Ll'annexe au présent arrété précise les activités fundraires pour
lesquelles 'habilitation funéraire est accordée pour 'ensemble du territoire national ainsi
que leur durée.

Article 4 : Tout changement affectant {'un des renseignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation doit faire I'objet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

Article 5 : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de I'exécution du
présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs,

Fait & Angers, le 12 décembre 2022
Pour le Préfet et par déiégation,

Le Directeur de la réglementation

et des collectivités locales
1

Régis DUFERNEZ



ANNEXE A LARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 12 décembre 2022

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes :

habilitation funéraire n° ROF-22-49-0160

— e -

Transports de corps avant et aprés mise en bigre (sous traitance) oui | 5ans
- (12)12427)
f T B T T
Crganisation des obséques oui  Sans
L (12A12/27)
} - Soins de conservation (sous traitance) oui 5ans
{1212/27)
| O .

Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et oui 5ans
extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires (12112727
Gestion et utilisation des chambres funéraires oui | Bans

L (12f12127)
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil ; oui 5ans
{12/12/27)
Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux  oui ,  Sans
obséques, inhumations, exhumations et crémations, & l'exception des 1 (12112/27)
plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d’'imprimerie
et de marbrerie funéraire ! ;
- e | ' S

H
Gestion d'un crématorium non J
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PRE:‘FET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liberté Bureau de la réglementation et des élections
Bealité

Frateruité

Arrété DRCL-BRE 2022-113
portant retrait d'une habilitation dans
le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2223-
23 et L.2223-25,

Vu le décret n® 95-330 du 21 mars 1995 relatif aux modalités et 3 la durée de
Phabilitation dans le domaine funéraire,

Vu l'arrété préfectoral n® DRCL-BRE-2020-136 du 29 décembre 2020 habilitant
dans le domaine funéraire, sous le numéro ROF-20-48-0037, la SARL Ambulances
Segréennes située 72 rue Denis Papin 3 Segré 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU,

Vu le rachat de la SARL Ambulances Segréennes par la SAS MAISON BEAUMONT
GUEZ - SERVICES FUNERAIRES,

Considérant la cessation d'exercice des activités pour lesquelles I'habilitation a
€té délivrée au sens de article L 2223-23 du code général des collectivités territoriales,

Considérant qu'il y a lieu, en conséquence, d‘abroger I'habilitation dans le
domaine funéraire délivrée 3 la SARL Ambulances Segréennes,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE
Article Ter .
L'arrété préfectoral n° DRCL-BRE-2020-136 du 29 décembre 2020 habilitant dans

le domaine funéraire sous le numéro ROF-20-48-0037, la SARL Ambulances Segréennes
située 72 rue Denis Papin 3 Segré 49500 SEGRE EN ANJOU BLEU est abrogé.

Article 2

La secrétaire générale de la préfecture est chargée de l'exécution du présent
arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs.

Fait 8 ANGERS, ie 12 décembre 2022

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur de la réglementation
et des collectivit's locales

'4

Régis DUFERMIEZ
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PRéFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liberté Bureau de la réglementation et des élections
Fgalité

Fraternité

Arrété DRCL-BRE 2022114
portant modification de ['habilitation dans
le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d‘honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

W le code général des collectivités territoriales, notarnment ses articles L.2223-
19,1.2223-23, L.2223-41, 1..2223-43, ainsi que R.2223-55 et suivants,

Vu l'arrété préfectoral DRCL-BRE-2021-56 du 1% juin 2021 habilitant dans le
domaine funéraire, sous le numéro ROF-21-49-0024, la SARL Pompes Funébres Capton,
située Route de Saumur 2 Noyant 45490 NOYANT VILLAGES,

Vu l'extrait K-bis en date du 15 novembre 2022 faisant état du changement de
forme juridique et de direction,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article 1% : L'article 1 de l'arrété préfectoral DRCL-BRE-2021-56 du 1% juin 2021,
est remplacé par les dispositions suivantes :

Article 1%: Est délivrée pour 5 ans I'habilitation funéraire de la société :

SAS POMPES FUNEBRES CAPTON
située Route de Saumur Noyant 49490 NOYANT VILLAGES

Représentée par Monsieur julien GUEZ

Article 2 : Les autres articles de I'arrété restent inchanggs.

La secrétaire générale de la préfecture est chargée de 'exécution du présent
arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs.

Fait a Angers, le 12 décembre 2022

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur de la réglementation
et des collectivité ‘ocales

s

~

Régis DUFERNEZ



ANNEXE A ’ARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 1% juin 2021

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes

Habilitation funéraire n° ROF 21-49-0024

- B AR T —— B e

Transports de corps avant et aprés mise en bigre oui 5 ans
(01/06/26)
Organisation des obséques oui 5 ans
~ (01/08/26) }
Soins de conservation (sous traitance) oui 5 ans )
| - (01/06/26) |
i
Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et ouj | 5 ans g
extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires | | (01/06/26) §
Gestion et utilisation des chambres funéraires oui 5 ans
(01/06/26) |
R— — e ]
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil oui , 5 ans ‘
{01/06/26)
Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux ,oui | 5ans
obseques, inhumations, exhumations et crémations, a l'exception des | [ (01/06/286)

plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d'imprimerie |
et de marbrerie funéraire i !

Gestion d'un crématorium . non %

SR — S —




PREFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liberté Bureau de la réglementation et des élections
Egalizé

Fraternité

Arrété DRCL-BRE 2022122
portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vi le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles 1.2223-
19, 1.2223-23, L..2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Wu la demande formulée par Madame Virginie YVON, représentant la SARL ATL
Funéraire, en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de I'habilitation pour les activités
funéraires autorisées,

Wu 'ensemble des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de |a secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article 77 : Est délivrée pour 5 ans I'habilitation funéraire de ‘établissement
secondaire :

SARL ATL Funéraire - Funérarium de Montreuil juigné
Situé 53 avenue des Poiriers 49460 MONTREUIL JUIGNE

exploité par Madame Virginie YVON
Article 2 : Le numéro de I'habilitation est : ROF-22-49-0163

Article 3: L'annexe au présent arrété précise les activités funéraires pour
lesquelles I'habilitation funéraire est accordée pour I'ensemble du territoire national ainsi
que leur durée.

dossier de demande d'habilitation doit faire l'objet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs.
Fait a Angers, le 28 décembre 2022
Pour e Préfet et par délégation,

Le Directeur de la réglermentation
et des collectivités ‘ocales

Régis DUFERNEZ

%
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ANNEXE A 'ARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 28 décembre 2022

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes :

habilitation funéraire n® ROF-22-48-0163

- e e e o, A

Transports de corps avant et aprés mise en biére non i
— H

Organisation des obsaques non
Soins de conservation non
Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et non

. extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires
Gestion et utilisation des chambres funéraires . oui 5ans

(28/12/27)

Fourniture des corbillards et des voitures de deuil non

i .

Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux  oui

obséques, inhumations, exhumations et crémations, 3 l'exception des
plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d’'imprimerie
et de marbrerie funéraire

Gestion d'un crématorium ! non



PREFET Direction de la Réglementation

DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liberté Bureau de la réglementation et des élections
Egalité

Frazernité

Arrété DRCL-BRE 2022-123
portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de 'Ordre National du Mérite,

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.2223-
19, L.2223-23, 1..2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Vv la demande formulée par Monsieur Ludovic LEMARCHAND, représentant  |a
SAS Arnaud Anjou en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de I'habilitation pour les
activités funéraires autorisées ,

Vu I'ensemble des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article 19 : Est délivrée pour 5 ans Ihabilitation funéraire de I'établissement
secondaire :

SAS ARNAUD ANJOU - Arnaud Anjou - Pompes funébres - Marbrerie
La maison des obséques
Situé 51 rue Jules Guitton 49100 ANGERS

exploité par Monsieur Ludovic LEMARCHAND

Article 2 : Le numéro de I'habilitation est : ROF-22-49-0164

Article 3 : L'annexe au présent arrété précise les activités funéraires pour
lesquelles I'habilitation funéraire est accordée pour l'ensemble du territoire national ainsi
que leur durée,

Article 4 : Tout changement affectant I'un des renseignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation doit faire I'objet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de la réglementation et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

Article § : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de l'exécution du
présent arrété qui est publié au recueil des actes administratifs.

Fait & Angers, le 28 décembre 2022

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur de la réglementation
et des collectivité local \

Régis DUFERNEZ |



ANNEXE A UARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 28 décembre 2022

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes:

habilitation funéraire n° ROF-22-49-0164

Transports de corps avant et aprés mise en biére

— mirwnn. o

‘ - Organisation des obsaques

I

Scins de conservation (Sous-traitance)

oui

oui

oui

Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et

extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires

Gestion et utilisation des chambres funéraires

oui

Fourniture des corbillards et des voitures de deuil

Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux
obséques, inhumations, exhumations et crémations, 3 Pexception des
plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d'imprimerie

et de marbrerie funéraire

g S e

-  Gestion d'un crématorivm

E—— —

non

oui

oui

non

(28/12/27)

(28/12/27)

- (28/12]27)

- (2812/27)

R



PREFET Direction de la Réglementation
DE MAINE-ET-LOIRE et des Collectivités Locales
Liberté Bureau de la réglementation et des élections
EBgalité

Fraternits

Arrété DRCL-BRE 2022-124
portant habilitation dans le domaine funéraire

Le préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’honneur,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite,

Vu ie code général des collectivités territoriales, notamrent ses articles L.2223-
18, L.2223-23, 1.2223-41, ainsi que R.2223-56 et suivants,

Wu la demande formulée par Madame Virginie YVON, représentant la SARL
SAYAV, en vue d'obtenir la délivrance pour 5 ans de I'habilitation pour les activités
funéraires autorisées ,

Vu l'ensemble des piéces jointes au dossier,

Considérant que la demande satisfait aux conditions posées par la
réglementation en vigueur,

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture,
ARRETE

Article 1¥ : Est déliviée pour 5 ans I'habilitation funéraire de I'établissement
saecondaire :

SARL SAYAV Pompes Funébres de France
Situé 53 avenue des Poiriers 49460 MONTREUIL JUIGNE

exploité par Madame Virginie YVON
Article 2 : Le numéro de ['habilitation est : ROF-22-49-0165

Article_3: L'anngxe au présent arrété précise les activités funéraires pour
lesquelles 'habilitation funéraire est accordée pour I'ensemble du territoire national ainsi
que {eur durée.,

Article 4 : Tout changement affectant 'un des renseignements figurant dans le
dossier de demande d'habilitation doit faire I'objet d'une déclaration dans un délai de
deux mois auprés du préfet de Maine-et-Loire (direction de ia reglementatlon et des
collectivités locales - bureau de la réglementation et des élections).

Article 5 : La secrétaire générale de la préfecture est chargée de l'exécution du
présent arrété qui est publié au recuell des actes administratifs.

Fait @ Angers, le 28 décembre 2022

Pour le Préfet et par délégation,
Le Directeur de la réglementation
et des collectivit?, loca!

A~

Régis DUFERNEZ



ANNEXE A L'ARRETE PREFECTORAL
EN DATE DU 28 décembre 2022

portant habilitation dans le domaine funéraire des activités suivantes:

habilitation funéraire n° ROF-22-49-0165

e = i — —— S
{ - Transports de corps avant et aprés mise en biére non
Organisation des obséques oui 5 ans
(28/12/27)
Soins de conservation (sous-traitance) oui 5 ans
(28/12/27)
Fourniture des housses, des cercueils et de leurs accessoires intérieurs et oui Sans !
extérieurs, ainsi que des urnes cinéraires (28/1227) !
AP OO | CR |
Gestion et utilisation des chambres funéraires non
Fourniture des corbillards et des voitures de deuil ocui S5ans
(28/12/27)
Fourniture de personnel et des objets et prestations nécessaires aux  oui Sans
obséques, inhumations, exhumations et crémations, 3 Fexception des (28/12/27) !
plaques funéraires, emblémes religieux, fleurs, travaux divers d'imprimerie
et de marbrerie funéraire
[ - Gestion d'un crématorium non

D e T



e Direction Départementale

PREFET ) . .

DE MAINE-ET-LOIRE de 'Emploi, du T::ava!l ?t
Liberti . des Solidarites
y-aniod® de Maine-et-Loire

Arrété préfectoral n°® DDETS/SPI-SA/2022-067 portant agrément de trois espaces de
rencontre

Le Préfet de Maine et Loire
Chevalier de {a Légion d'Honneur
Chevalier de 'Ordre National du Mérite

VU le code civil, notamment ses articles 373-2-1,373-2-9 et 375-7,
VU le code de I'action sociale et des familles, notamment ses articles D.216-1 2 D.216-7 ;

VU  le décret n°2012-1153 du 15 octobre 2012 relatif aux espaces de rencontre destinés
auv maintien des liens entre un enfant et ses parents ou des tiers, notamment son
article 2;

VU  la demande recue le 12 juin 2013, présentée par l'association Médiations 49, 1 rue
Bardoul 49100 ANGERS, en vue d'obtenir 'agrément des trois espaces rencontres
dont elle est gestionnaire;

VU  larrété n°2013238-0002 du 26 aolt 2013 portant agrément des trois espaces de
rencontre géreés par l‘association Médiations 49 ;

VU  le courrier de ‘association Médiations 49, regu le 28 juin 2018, informant Monsieur
le Préfet de Maine-et-Loire du changement d’adresse de 'espace de rencontre
enfants parents de Saumur;

VU  L'arrété n°DDCS/PPV-§T/2018-36 du 7 novembre 2018 portant modification de
I'adresse de I'espace de rencontre parents enfants situé a Saumur

VU la demande recue le 21 octobre 2022, présentée par i"association Médiations 49, 1
rue Bardoul 49100 ANGERS, en vue d'élargir son champ d'action par la mise en
place d’un espace de rencontre protégé et de mesure d’accompagnement protégé;

VU  L'arrété n°DDETS/SPI-SA/2022-065 du 7 décembre 2022 portant agrément des trois
espaces de rencontre gérés par |'association Médiations 49;

VU  le décret du Président de la République du 28 octobre 2020 portant nomination de

Monsieur Pierre ORY en qualité de Préfet de Maine-et-Loire;

SUR PROPOSITION de Monsieur le Directeur Départemental de 'Emploi, du Travail et des
Solidarités



ARRETE
ARTICLE 1- Les espaces de rencontre -

- Angers: Espace Frédéric Mistral - 4 aliée des Baladins, 49000 Angers (en remplacement
des locaux mis a disposition par la ville'd"ARgérs 1, rue Bardoul)

- Cholet: 15 avenue du Président Kennedy, 49300 Cholet (en remplacement des locaux
mis a disposition par la CAF de Maine et Loire au 10 avenue de I'Europe)

- Saumur, Espace Simone Veil - rue du Docteur Bouchard, depuis le 5 septembre 2018 (en
remplacement de I'espace Jean Rostand, 330 rue Emmanuel Clairefond)

sont agréés depuis le 28 aolt 2013, date de la publication de l'arrété n°2013238-0002 du
26 ao0t 2013 portant agrément des trois espaces de rencontre gérés par l'association
Mé&diations 49. iis sont inscrits sur |3 liste des espaces rencontre pouvant étre désignés par
une autorité judiciaire.

Une copie de I'arrété est transmise aux tribunaux judiciaires dont le siége est situé dans le
département.

ARTICLE 2 - L'agrément peut é&tre retiré si les conditions prévues 3 l'article D.216-4 du
code de I'action sociale et des familles ne sont plus réunies. La personne gestionnaire des
espaces rencontre qui ne remplit plus les conditions d’agrément en est informée par lettre
recommandée avec avis de réception ou par tout moyen permettant d‘établir une date
certaine. Elle dispose d’un délai d’'un mois pour faire valoir ses observations.

ARTICLE 3 - Dans les deux mois de sa publication ou de sa notification, le présent arrété
peut faire 'objet d’un recours devant le tribunal administratif de Nantes.

ARTICLE 4 ~ La Secrétaire générale de la préfecture et le Directeur Départemental de
FEmploi, du Travail et des Solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Maine-et-Laire.

ARTICLE § ~ Les arrétés n°2013238-0002 du 26 aolt 2013 portant agrément des trois
espaces de rencontre, n°DDCS/PPV-ST/2018-36 du 7 novembre 2018 portant modification
de I'adresse de I'espace de rencontre parents enfants situé 3 Saumur et n°DDETS/SPI-
SA[2022-065 du 7 décembre 2022 portant agrément des trois espaces de rencontre gérés
par l'association Médiations 49 sont abrogés.

ANGERS, le
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PREFET Direction départementale
DE MAINE-ET-LOIRE des territoires

Liberté
Egalité
Fraternité

Service Urbanisme, Aménagement, Risques
Secrétariat de la CDAC

t~-cdacemaine-claire oy

ey M Ml .

AV 286-2022

Attestation d'autorisation d'exploitation commerciale tacite N® 2022-046
pour Fimplantation d’'un magasin a I'enseigne « NORMAL »
de 533 m* de surfaces de vente
par réouverture au public d’'vne cellule vacante,
au sein de la galerie marchande du centre commercial
Grand Maine, 1 rue dv Grand Launay a ANGERS (49000)

Le Préfet de Maine-et-Loire
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de 'Ordre national du Mérite,

Vu le code de commerce, notamment ses articles L 750-1 et suivants ainsi que R 7511 et
syivants ;

Vu le code de l'urbanisme ;
Vu la loi n° 2014-366 du 24 mars 20714 pour l'accés au logement et un urbanisme rénové ;

Vu la loi n® 2014-626 du 18 juin 2014 relative & l'artisanat, au commerce et aux trés petites
entreprises ;

Vu {a loi n® 2018-1021 du 23 novembre 2018 portant évolution du logement, de 'aménagement
et du numérique (ELAN),

Vu la loi n® 20211104 du 22 ao0t 2021 portant lutte contre le déréglement climatique et le
renforcement de la résilience face 3 ses effets;

Vu le décret n° 2015-165 du 12 février 2015 relatif 4 I'aménagement commercial ;

Vu larrété préfectoral DDT-AP-2019 n° 13 du 26 juin 2019 portant constitution de la CDAC de
Maine-et-Loire, modifié par I'arrété préfectoral DDT49-AP- 2021-018 du 26 aolt 2021 ;
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Vu la demande d'autorisation d’exploitation commerciale (AEC) déposée au secrétariat de la
commission départementale d'aménagement commercial le 28 ogtobre 2022, enregistrée sous
le numéro 2022-046 et libellée comme suit :

+ demandeur de 'AEC : IMMOBILIERE CARREFOUR
* qualité pour agir Société par Actions Simplifiée (SAS)
+ représentée par : M. Bruno DUGAS, directeur Bassin Grand Ouest Asset

M. Steven BODIOU, Asset manager

* nature du projet : Extension du Centre Commercial Grand Maine par réouverture
au’ public d'une cellule commerciale vide de Ia galerie
marchande, pour l'implantation d'un magasin de 533 m? de
surfaces de vente a I'enseigne « NORMAL ».

* adresse du projet : 1 rue du Grand Launay - 49000 ANGERS

» Secteur d'activité 2 (autres commerces de détail et activités de prestation de
services a caractére artisanal)

+ surface de vente totale 15 222,25 m?
future :

ATTESTE :

qu'en l'absence d'avis émis par la commission départementale d'aménagement commercial
(CDAC) de Maine-et-Loire dans le délai de deux mois 3 compter de |'enregistrement de la
demande, la SAS IMMOBILIERE CARREFOUR, bénéficie tacitement d'une autorisation
d'exploitation commerciale pour le projet susvisé & compter du 28 décembre 2022 échu.

Le préfet de Maine-et-Loire est chargé, de I'exécution de |a présente attestation qui sera:
+ notifiée au demandeur; -
* publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture de Maine-et-Loire ;
* publiée (extrait) dans deux journaux locaux diffusés dans le département.

Pour le Préfet et par délégation,
La sous-préféte de Saumur
Présidente de la commission,

(-
Marie-Pervenche PLAZA

Délais et voies de recours contre la décision de la commission départementale : article L75217 du code de
commerce, modifié par la LOI n°2014-626 du 18 juin 2014 - art. 52-

Conformément & Jarticle L. 425-4 du code de I'urbanisme, le demandeur, le représentant de VEtat dans Je
.département, tout membre de ia commission départementale d'aménagement commercial, tout professionnel
dont I'activité, exercée dans fes limites de la zone de chalandise définie pour chaque projet, est susceptible d'étre
affectée par le projet ou toute association les représentant peuvent, dans le délai d'un mois, introduire un recours
devent la Commission nationale d ‘aménagement commercial (CNAC) qui se prononce dans un délai de quatre mois-
& compter de sa saisine, & l'adresse suivante : Secrétariat de la Commission nationale d'aménagement commercial
(Cnac) - Télédoc 121 - Batiment Sieyes 61, bd Vincent Auriol 75703 - Paris Cedex 13 - (téléphone 01 44 97 27 27)
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DECISION

FvmeRacfitiadiorheadt

Le Directeur du Centre hospitalier de Saumur, du Centre hospitalier de Longué-jumelles et de
’EHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu Varticle L 6143-7 du Code de la santé publigue et 'article L 315-17 du Code de I'action sociale et
des familles prévoyant notamment que le directeur peut déléguer sa signature,

Vu le décret n® 92-783 du 6 ao(it 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour {'application de la loi n® 91-748 du 31 juillet 1991 portant
réforme hospitaliere et modifiant le Code de la santé publique,

Vu la convention de direction commune prenant effet au 1% janvier 2017, conclue entre les Centres
hospitaliers de Saumur et de Longué-Jumelles et FEHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu P'arrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaliere en date du 11 juillet 2016, renouvelé par
Farrété du 18 aoht 2020, nommant M. Jean-Paul QUILLET en qualité de Directeur des Centres
hospitaliers de Saumur et de Longué-Jlumelles et de FEHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu Farrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hosptialiere en date du 6 septembre 2021, nommant
Mme Caroline LAMBERT-HEDUY en qualité de Directrice adjointe aux Centres hospitaliers de Saumur
et de longué-lumelles et a VYEHPAD de Montreuil-Bellay, chargé de la sécurité et du systéme
d'information, des affaires financiéres et des ressources matérielles des CH de Saumur et de Longué-
Jumelles,

Vu Farrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitalidre en date du 13 juillet 2022, nommant
M. Laurent RENAUT en qualité de Directeur adjoint aux Centres hospitaliers de Saumur et de Longué-
Jumelles et 3 'EHPAD de Montreuil-Bellay, chargé des ressources humaines et des affaires médicales,

Vu l'arrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaligre en date du 28 janvier 2010, nommant
Mme Caroline DERRIEN en qualité de Directrice adjointe au Centre hospitalier de Saumur, chargée de
missions transversales et des affaires générales,

Vu larrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaliére en date du 13 aolit 2018, nommant
Mme Elodie PELLETIER en qualité de Directrice adjointe aux Centres hospitaliers de Saumur et de
Longué-iumelles et a 'EHPAD de Montreuil-Bellay, chargée de la qualité et de la gestion des risques,
des usagers, de 'accueil central, de la communication et du développement durable,

Vu Farrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaliere en date du 22 ao(t 2018, nommant
Mme Anne-Sophie AUBIN en qualité de Directrice adjointe aux Centres hospitaliers de Saumur et de
Longué-Jumelles et & 'EHPAD de Montreuil-Bellay, chargée de la filiére gériatrique,
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Vu V'arrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaligre en date du 22 septembre 2017,
nommant Mme Christine CHAMPION en qualité de Directrice des soins, Coordonnatrice générale des
soins des Centres hospitaliers de Saumur et de Longué-Jumelles et de 'EMPAD de Montreuil-Bellay.

Vu I'arrété de la Directrice générale du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des
personnels de direction de la fonction publique hospitaliére en date du 17 décembre 2021, nommant
Mme Sylvie DOUCET en qualité de Directrice des soins aux Centres hospitaliers de Saumur et de
Longué-Jumelles et 3 'EHPAD de Montreuil-Bellay, Directrice des instituts en soins infirmiers et
d’aides-soignants,

Vu les arrétés de la Présidente du Conseil régional des Pays de la Loire en date du 16 février 2022,
agréant Mme Sylvie DOUCET en qualité de Directrice de I'IFSI et de I'IFAS du Centre hospitalier de
Saumur, 3 compter du 1° janvier 2022,

Vu la décision en date du 27 février 2015, nommant M. Philippe FRANCOIS en qualité d’ingénieur
hospitalier au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 1% janvier 2019, nommant Mme Laurence AUVINET en qualité d’Attachée
d’administration hospitaliére hors classe au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 19 décembre 2019, nommant Mme Cécile QUELAIS en qualité d’Attachée
d’administration hospitaliére au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 14 janvier 2021, nommant M. Eric MORIN en qualité d'Attache
d’administration hospitaliére au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 juin 2012, nommant M. Axel ROUHIER en qualité d’Adjoint des cadres
hospitaliers de classe exceptionnelle au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant Mme Sandrine DESMARRES en gualité
d’Adjoint des cadres hospitaliers 2°™ grade au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant Mme Karine MEZERETTE en gualité d’Adjoint
des cadres hospitaliers 1 grade au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant Mme Aude DOGUEREAU en qualité d’Adjoint
des cadres hospitaliers 1% grade auv Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 avril 2022, nommant Mme Charline MABILEAU en qualité d’adjoint
administratif au Centre hospitalier de Saumur, vu la note de service n® 2022/167 du 19 décembre
2022 relative i la prise de fonction temporaire de Mime Charline MABILEAU, en tant que responsable
du service des admissions, & compter du 1% janvier au 31 décembre 2023, et en I'absence pour
formation de Mme Aude DOGUEREAU,

Vu la décision en date du 1% janvier 2020, nommant M. Lucien VION en qualité de Technicien
supérieur hospitalier 1°™ classe & la cuisine du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant M. Nicolas COURONNEL en qualité de
Technicien hospitalier 1* grade a la cuisine centrale du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant M. Gianny METAYE en qualité de technicien
hospitalier 1* grade au Centre hospitalier de Saumur,
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Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant M. Christian BLUIN en qualité de Technicien
hospitalier 1" grade au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 8 novembre 2022, nommant M. Didier MASSON en qualité de Technicien
hospitalier 1* grade au Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 1* janvier 2021, nommant M. Philippe BERTHELOT en qualité d'Ingénieur
hospitalier, et la note de service n°2021/51 du 1* avril 2021 relative & la prise de fonction de
M. Philippe BERTHELOT, en tant que responsable du service informatique, a compter du 31 mars
2021,

Vu Farrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliére en date du 1 janvier 2010, nommant Mme Julie TEIL en qualité de
Praticien hospitalier au service pharmacie du Centre hospitalier de Saumur et la décision en date du
21 décembre 2011 nommant Mrme TEIL responsable de la pharmacie a usager intérieur & compter du
1% janvier 2012,

Vu le contrat en date du 1* avril 2013, nommant Mme Evelyne LE MASNE DE CHERMONT en qualité
de Praticien attaché au service pharmacie du Centre hospitalier de Saumur,

Vu I'arrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliére en date du ler décembre 2013, nommant M. Sébastien MAGNE en
gualité de Pharmacien des hipitaux, Praticien hospitalier au Centre hospitalier de Saumur,

Vu {'arrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliére en date du 1* janvier 2013, nommant Mme Agnés BABINET en
qualité de Pharmacien des hdpitaux au Centre hospitalier de Saumur, Praticien hospitalier
responsable de la stérilisation,

Vu I'arrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
fa fonction publique hospitaligre en date du 1* juin 2022, nommant Mme Amal LISFI en qualité de
Praticien hospitalier au service pharmacie du Centre hospitalier de Saumur,

Vu I'arrété ministériel en date du 1% juillet 2006, nommant Mme le Dr Sylvie CHASSEPOUX en qualité
de Praticien hospitalier au laboratoire du Centre hospitalier de Saumur,

Vu Parrété préfectoral en date du 4 ao{t 1989, nommant Mme le Dr Florence BABIN en qualité de
Praticien hospitalier au laboratoire du Centre hospitalier de Saumur,

Vu Varrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliére en date du 15 avril 2014, nommant Mme le Dr Pauline MORVAN en
qualité de Praticien hospitalier au laboratoire du Centre hospitalier de Saumur, et I'avis favorable du
Directoire du 5 avrit 2022 désignant le Dr MORVAN chef de service du laboratoire & compter du
11 avril 2022,

Vu l'arrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliére en date du 1* juin 2022, nommant le Dr Matthieu PREVOST, en
qualité de Praticien hospitalier au laboratoire du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 3 juillet 2013, nommant Mme Béatrice JEANNE en qualité de Cadre de
santé paramédical au laboratoire du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 29 septembre 2011, nommant Mme Malika REHEL en qualité de
Technicienne de laboratoire de classe supérieure,
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Vu la décision en date du 1% aoGt 2014, nommant Mme Daniéle GOUIN en gualité de Technicienne
de laboratoire de classe supérieure,

Vu la décision en date du 1% janvier 2018, nommant Mme Valérie MAUDET en qualité de
Technicienne de laboratoire de classe supérieure,

Vu la décision en date du 30 juin 2011, nommant Mme Virginie LESCOUEZEC en qualité de
Technicienne de laboratoire de classe normale,

Vu la décision en date du 1* janvier 2017, nommant Mme Huguette BOUCHER en qualité d’adjoint
administratif affecté au laboratoire depuis fe 3 janvier 2022,

Vu la décision en date du 19 juillet 2021, nommant Mme Laetitia SAOUDI en qualité d’Aide soignante
affectée a la chambre mortuaire du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 1* octobre 2021, nommant Mme Delphine BEAUCHENE en qualité
d’Aide-soignante de classe supérieur affectde & la chambre mortuaire du Centre hospitalier de
Saumur,

Vu le changement d’affectation en date du 5 septembre 2022 nommant Mme Laurence BASTARD,
en qualité d’aide-soignante de classe supérieur 3 la chambre mortuaire du Centre hospitalier de
Saumur,

Vu la décision en date du 1* janvier 2017, nommant Mme Lydia LELIEVRE en qualité d’adjoint
administratif principal 2°™ classe affecté aux admissions du Centre hospitalier de Saumur,

Vu la décision en date du 1¥ janvier 2020, nommant Mme Sylvie BOUMIER en qualité d’adjoint
administratif principal 1% classe affecté aux admissions du Centre hospitalier de Saumur,

Vu l'arrété du Centre national de gestion des praticiens hospitaliers et des personnels de direction de
la fonction publique hospitaliere en date du 1% janvier 2021, nommant Mme Laetitia DOUBLIER en
qualité de Pharmacien des hépitaux, Praticien hospitalier au service pharmacie du Centre hospitalier
de Saumur,

Vu la convention en date du 21 décembre 2020 mettant Mme Peggy LECERF, Infirmiére Cadre de
santé paramédical, 3 disposition de 'EHPAD de Montreuil-Bellay & compter du 1% janvier 2021,

Vu la décision en date du 1% janvier 2018, nommant Mme Sylvie LABROUSSE en qualité d’Adjoint
administratif principal 1*° classe 8 FEHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu la décision en date du 1% mars 2019, nommant Mme Stéphanie MAROLLEAU en qualité d’adjoint
administratif principal 2™ classe 3 'EHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu la décision en date du 23 mars 2017, nommant M. Raphagl VICTOIRE en qualité d'Ouvrier
Principal 2®™ classe 3 'EHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu fa décision en date du 23 mars 2017, nommant M. Nicolas GUERIN en qualité d’Ouvrier principal
2%™ classe 3 PEHPAD de Montreuil-Bellay,

Vu la décision n® 2020-15 du CHU d’Angers, portant délégation de signature en faveur de
Mme Sandrine DESMARRES en tant que référent achats du GHT de Maine et Loire,

DECIDE
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1% partie relative au Centre hospitalier de Saumur

Article 1% : délégation générale

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, une délégation
permanente de signature est donnée & M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, & effet de signer au
nom du directeur, tous actes, décisions, avis, notes de service et courriers internes ou externes a
I'établissement ayant un caractére de portée générale.

En cas d’absence ou d’empéchement simultanés de M. lean-Paul QUILLET, Directeur, et de
M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, délézation générale de signature est donnée a3 Mme Caroline
LAMBERT-HEDUY,

En cas d'absence ou dempéchement simultanés de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur,
de M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, et de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice adjointe,
délégation générale de signature est donnée 3 Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe.

En cas d’absence ou d’empéchement simultanés de M. lJean-Paul QUILLET, Directeur,
de M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY et de Mme Elodie
PELLETIER, Directrice adjointe, délégation générale de signature est donnée 3 Mme Anne-Sophie
AUBIN, Directrice adjointe.

Article 2 : délégation particuliére & la Direction des affaires médicales et des ressources humaines
et a la Direction des soins

Article 2.1 : délégation particuliére & la Direction des affaires médicales

Une délégation permanente de signature est donnée a M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, a
I'effet de signer tous actes et correspondances se rapportant a 'activité de cette direction, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement, a Mme Laurence AUVINET, Attachée d’administration hospitaliére et
3 Mme Karine MEZERETTE, Adjoint des cadres hospitaliers, et notamment :

= Les bordereaux récapitulatifs des titres de recettes, des mandats et des pigces de dépenses
{paie ou hors paie),

les contrats des remplacants et les décisions de recrutement des internes et faisant
fonction d’internes,

Les correspondances avec les agences d'intérim,

Les tableaux de service prévisionnels et définitifs,

Les tableaux de garde,

Les états de frais de transport et les ordres de mission des personnels médicaux,
permanents et non permanents,

Les correspondances avec les médecins et intemmes concernant leur situation
administrative, leur recrutement ou leur fin de contrat,

Les contrats individuels de temps de travail additionnels,

Les contrats d’engagement de servir,

Toute correspondance avec les directions des affaires médicales des autres établissements,

Les correspondances courantes avec le Centre national de gestion et I'Agence régionale de
santé,

Les formulaires et correspondances liés a la retraite des praticiens,

Les convocations aux réunions des comités Développement professionnel continu et
formation médicale continue,

=  Toute mesure d'ordre interne et acte administratif simple.

o088 4§ 4488 &

48
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Article 2.2 : Délégation particuliére a la Direction des ressources humaines

Une délégation permanente de signature est donnée 3 M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, &
'effet de signer tous actes et correspondances se rapporiant & l'activité de la Direction des
ressources humaines, ou en cas d’absence ou d’empéchement, 3 Mme Laurence AUVINET Attachée
d’administration hospitaliére, et notamment :

>

44343 84810

U

4384388338

433

=
=

Les bordereaux récapitulatifs des titres de recettes, des mandats et des piéces de dépenses
(paie ou hors paie),

Les contrats de travail,

Les décisions individuelles,

Les correspondances avec les agents concernant leur situation administrative, leur
recrutement ou leur fin de contrat,

Les fiches d’affectations,

Les modifications de Veffectif théorique,

Toute correspondance avec les Directions des ressources humaines des autres
etablissements,

Les correspondances courantes avec le Centre national de gestion et ¥Agence régionale de
santé,

Toute correspondance liée 3 la retraite des agents,

Les contrats d’engagement de servir,

Les contrats de retour a 'emploi,

Les conventions de prestation passées avec des intervenants extérieurs,

Les correspondances avec les organismes de formation,

La diffusion des notes d'information relatives aux stages,

Les bulletins d'inscription auprés des organismes de formation,

Les ordres de mission pour formation des agents ou autres déplacements professionnels 3
titre permanent ou ponctuel,

Les convocations aux réunions du comité local de formation,

Les convocations aux réunions des correspondants de formation,

Les conventions avec les organismes de formation passées en exécution d'un marché
public,

Les demandes de remboursement auprés de 'ANFH,

Toute mesure d’ordre interne et acte administratif simple.

Une délégation permanente de signature est donnée a Mme Laurence AUVINET, Afttachée
d’administration hospitaliére, a l'effet de signer au nom de M. Jean-Paul QUILLET, chef
d’établissement, les pieces énumérées ci-aprés :

43883338

448

Les correspondances avec les organismes de formation,

La diffusion des notes d'information relatives aux stages,

Les bulletins d'inscription auprés des organismes de formation,

Les ordres de mission pour formation des agents,

Les convocations aux réunions du comité local de formation,

Les convocations aux réunions des correspondants de formation,

Les conventions avec les organismes de formation passées en exécution d'un marché
public,

Les demandes de remboursement auprés de 'ANFH,

Les attestations de prise en charge,

Les conventions de stage et réponses aux demandes de stage pour les personnels non
soignants.

Direction générale — délégation de signature -~ 29 décembre 2022 6/20



Article 2.3 : délé ation particuliére a lo Direction des soins

Mme Christine CHAMPION, Directrice des soins, Coordonnatrice générale des soins, regoit délégation
de signature pour les actes et correspondances intéressant les affaires qui lui sont confides et
particulierement les plannings de travail, les conventions de stage et réponses aux demandes de
lieux de stage des personnels placés sous la responsabilité de la Direction des soins ainsi que les
comptes-rendus de CSIRMT, les protocoles d’hygiéne et de sécurité apres avis de la Sous-commission
de la CME chargée des questions relatives a la lutte contre les infections nosocomiales (CLIN).

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Christine CHAMPION, Directrice des soins,
Coordinatrice générale des soins, une délégation permanente de signature est donnée 3 Mme Sylvie
DOUCET, Directrice des soins, Directrice de 'IFSI/IFAS.

Article 2.3.1: déié.ation particuliére ¢ la ;;estion des »ermissions de sortie et des autorisations de
transport de corps

Une délégation de signature est donnée :
=>  aux Cadres de santé de garde.

Concernant les autorisations de transport de corps, délégation de signature est également donnée
aux agents de la chambre mortuaire : Mme Laurence BASTARD, Mme Delphine BEAUCHENE et
Mme Laetitia SAOUDI.

Article 3 : déiégation particuliére a la Direction de la qualité, gestion des risques, usagers, systéme
d’information et affaires générales

Article 3.1 : délégation particuliére & la gestion du systéme d’information

Une délégation permanente de signature est donnée a Mme. Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice-
adjointe, a l'effet de signer tous actes et correspondances se rapportant a l'activité du service
informatique, ou en cas d’absence ou d'empéchement, a M. Philippe BERTHELOT, Ingénieur
informatique, Responsable du service informatique, et en particulier :

= les PV de réception,
= les vérifications d’aptitude {VA),
= les vérifications de service régulier (VSR}).

Article 3.2 : délégation particullére & lo gestion des affaires générales

Mme Caroline DERRIEN, Diractrice adjointe, assure la gestion des affaires générales. Une délégation
permanente de signature est donnée a Mme Caroline DERRIEN a I'effet de signer, au nom du
directeur, tous les actes et correspondances internes et externes se rapportant a cette fonction.

A ce titre, elle gére notamment le dispositif conventionnel avec 'ensemble des partenaires du centre

hospitalier, le régime et les dossiers d’autorisation d’activité et d’équipement et les enquétes ne
relevant pas directement des directions fonctionnelles.
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Article 3.3 : délégation particulidre & la gestion des relations avec les usagers

Une délégation permanente de signature est donnée a Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, a
Veffet de signer, au nom du directeur, les actes et correspondances internes et externes suivants :

= Courriers d’accusé de réception aux usagers a la suite d’une plainte,

= Courriers de saisine des services concernés pour le traitement de la plainte,

= Courriers de réponse aux usagers a la suite d’'une plainte,

= Correspondances courantes de traitement du contentieux usagers, échanges avec
'assureur titulaire du contrat de responsabilité civile de Phopital, en-dehors des accords
indemnitaires,

= Correspondances courantes auprés des partenaires internes et externes concernant

I'organisation de la fonction des relations avec les usagers dans |'établissement,
= Signature des PV de la Commission des usagers.

Article 3.4 ; délégation particuliére a la qualité et gestion des risques

Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, est chargée de la qualité et gestion des risques. A ce titre,
elle a en charge I'animation et le suivi de la démarche qualité et de la certification. Elle en définit les
axes et dimensions stratégigues avec le Président de CME et le Directeur.

Une délégation permanente de signature est donnée a Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, &
Veffet de signer au nom du directeur, toutes les notes et correspondances internes et externes se
rapportant a activité liée a la qualité et gestion des risques.

Article 4 : délégation particuliere a la Direction des affaires financiéres et des ressources
matérielles

Une délégation permanente de signature est donnée a Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice
adjointe, a 'effet de signer au nom du directeur tous actes se rapportant a la fonction d'ordonnateur,
ainsi que tous actes et correspondances se rapportant a I'activité de sa direction, et notamment :
= Les bordereaux récapitulatifs des titres de recettes, des mandats et des piéces de dépenses
(paie ou hors paie).

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice adjointe, une
délégation permanente de signature est donnée a M. Eric MORIN, Attaché dadministration
hospitaliére, a 'effet de signer les documents se rapportant a la fonction d’ordonnateur.

En cas d'absence ou d’empéchement simultanés de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice
adjointe, et de M. Eric MORIN, Attaché d’administration hospitaliére, délégation de signature est
donnée & M. Axel ROUHIER, Adjoint des cadres hospitaliers a I'effet de signer les documents se
rapportant a la fonction d'ordonnateur et a signer les seuls documents se rapportant aux contrats
d’emprunt, & 'exclusion des contrats et avenants auxdits contrats.

Article 4.1 : délégation particuliére 3 la gestion des admissions/sorties/soins externes

Une délégation permanente de signature est donnée & Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice
adjointe et, en son absence ou en cas d’empéchement, a Mme Charline MABILEAU, en tant que
responsable temporaire du service des admissions, a compter du 1* janvier au 31 décembre 2023, et

en I'absence pour formation de Mme Aude DOGUEREAU,

a effet de signer au nom du directeur tous actes et correspondances se rapportant 3 la gestion des
admissions/sorties/soins externes et notamment :
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les correspondances des services économiques et techniques,

les bons de commandes de consommables et fournitures courants d’un montant inférieur

ou égal a 15 000 € passés en exécution d'un marché public ou en dehors du périmétre,

= les bons de commande non récurrents et non couverts par un marché dans la limite de
4 000 € HT par code nomenclature,

= les marchés subséquents fondés sur un accord cadre dans la limite de 25 000 € HT par
marché subséquentles achats effectués par un marché sans publicité ni mise en
concurrence préalables passé en application de l'article R, 2122.1 du code de ia commande
publique, pour répondre & une urgence impérieuse résultant de circonstances
imprévisibles,

= les achats auprés d'un autre fournisseur en cas de défaillance du titulaire du marché pour
un approvisionnement urgent en fournitures ou prestations sensibles,

= les achats de fournitures et prestations dans le cadre d’une unité fonctionnellepour couvrir

des approvisionnements locaux ({carburants, vins, animation, produits alimentaires,

prestations traiteurs dans la limite de 25 000 € par unité fonctionnelle}

les achats de travaux dans le cadre d’une unité fonctionnelle dans la limite de 25 000 € HT,

les documents relatifs & la passation et a exécution des contrats ayant pour objet des

travaux, fournitures et prestations de services, & I'exception de leurs piéces constitutives,

= la décision d’attribution dans le cadre des marchés.

= les conventions de formation.

4 3

4 &

Article 4.2.3

Une délégation permanente de signature est donnée a M. Philippe FRANGOIS, Ingénieur hospitalier,
a l'effet de signer au nom du directeur et sous le contréle de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY,
Directrice adjointe ;

&> les bons de commandes sur marché de petit matériel, de petites fournitures, de travaux
courants, d’entretien et de réparation, d’un montant inférieur ou égal & 4 000 €, passés en
exécution d'un marché public,

= les procés-verbaux de réception pour les travaux d’entretien courant,

=> les courriers aupres des entreprises, sauf ceux ayant un caractére purement administratif.

En cas d'absence ou d’empéchement simultanés de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice
adjointe, et de M. Philippe FRANCOIS, Ingénieur hospitalier, délégation de signature est donnée 3
M. Christian BLUIN, Technicien hospitalier et a M. Didier MASSON, Technicien hospitalier, pour les
commandes citées ci-dessus.

Article 4.2.4

Une délégation permanente de signature est donnée 3 M. Lucien VION, Technicien supérieur
hospitalier, a I'effet de signer au nom du directeur et sous le contréle de Mme Caroline LAMBERT-
HEDUY, Directrice adjointe, les commandes et factures des denrées alimentaires d’un montant
inférieur ou égal a 4 000 €, passées en exécution d'un marché public,

En cas d’empéchement ou d’absence, délégation de signature est donnée 3 M. Nicolas COURONNEL,
Technicien hospitalier et a M. Gianny METAYE, Technicien hospitalier.

Article 5 : délégation particuliére 3 la Direction de I'Institut de formation en soins infirmiers et de
PInstitut de formation d’aides-soignants

Mme Sylvie DOUCET, Directrice des soins, Directrice de I'IFSI/IFAS regoit déiégation de signature pour
les questions relatives :

=) -
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=  au suivi budgétaire des instituts,
£ aux courriers adressés aux autorités de tutelle,
=  aux courriers adressés aux partenaires des formations:

ainsi gue pour les conventions des stages réalisés en dehors du Centre hospitalier de Saumur, les
conventions et contrats de formation des étudiants et les attestations de formation aux premiers
secours, les ordres de mission des personnels des instituts et autorisations d'absence.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Sylvie DOUCET, Directrice des soins, Directrice de
FIFSI/IFAS, une délégation permanente de signature est donnée & Mme Christine CHAMPION,
Directrice des soins, Coordonnatrice générale des soins.

Article 6 : délégation particuliére a la Direction de 'EHPAD

Une délégation permanente de signature est donnée 3 Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe
référente du poble de gériatrie du Centre hospitalier de Saumur, a l'effet de signer, au nom du
directeur, tous les actes et correspondances internes et externes se rapportant a cette fonction et
notamment :

= lacoordination et le suivi du Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens médico-social,
= la coordination et le suivi du parcours de soins des personnes agées, dont notamment les
contrats de séjour des résidents et 'animation du Conseil de la vie sociale de 'EHPAD,

en lien avec les autres directions fonctionnelles.

Vu l'instruction M 21 sur la comptabilité des établissements d'hospitalisation publics, sur proposition
du Directeur adjoint en charge de la direction financidére et des ressources matérielles, une
délégation de signature est donnée a2 Mme Julie TEIL, Praticien hospitalier et responsable de la
pharmacie & usage intérieur, 3 Mime Evelyne LE MASNE DE CHERMONT, Praticien attaché 3 la
pharmacie, 3 Mme Amal LISF, Praticien hospitalier, 3 M. Sébastien MAGNE, Praticien hospitalier, a
Mme Agnés BABINET, Praticien hospitalier et responsable de la stérilisation, a
Mme Laetitia DOUBLIER, Praticien hospitalier, a I'effet de signer:

= les bons de commande des produits pharmaceutiques et fournitures médicales, passés en
exécution d'un marché public.

Article 8 : délégation particulidre relative 3 la gestion et a la commande des fournitures de
laboratoire, produits sanguins labiles et examens réalisés par un laboratoire extérieur

Article 8.1 — délégation relative 3 la gestion et & la commande des fournitures passées en exécution
d'un marché public

Une délégation de signature est donnée 3 Mme le Dr Pauline MORVAN, Pratricien hospitalier, chef de
service du laboratoire, Mme Béatrice JEANNE, Cadre de santé paramédical et aux Techniciens de
laboratoire : Mme Danigle GOUIN, Mme Virginie LESCOUEZEC, Mme Valérie MAUDET et Mme
Huguette BOUCHER, gestionnaire achat au laboratoire et au dépét de sang.
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Article 8.2 — délégation relative aux bons de commande des produits sanguins labiles passés en
exécution d'un marché public

Une délégation de signature est donnée a Mme le Dr Pauline MORVAN, Pratricien hospitalier, chef de
service du laboratoire, Mme le Dr Sylvie CHASSEPQOUX, Praticien hospitalier, Mme le Dr Florence
BABIN, Praticien hospitalier responsable du dépdt de sang, M. le Dr Matthieu PREVOST, Praticien
hospitalier, Mme Malika REHEL, Technicienne de laboratoire au dép6t de sang, Mme Huguette
BOUCHER, gestionnaire achat au laboratoire et au dépét de sang, et Vensemble des Techniciens
durant la période de permanence des soins.

Article 8.3 — délégation relative aux commandes des examens réalisés i I'extérieur passés en
exécution d'un marché public .

Une délégation de signature est donnée a Mme le Dr Pauline MORVAN, Pratricien hospitalier, chef de
service du laboratoire, Mme le Dr Sylvie CHASSEPQUX, Praticien hospitalier, Mme le Dr Florence
BABIN, Praticien hospitalier responsable du dépt de sang, M. le Dr Matthieu PREVOST, Praticien
hospitalier.
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2éme partie relative au Centre hospitalier de Longué-Jumelles

Article 9 : délégation générale

En cas d'absence ou d'empéchement de M. Jean-Paul QUILLEY, Directeur, une délégation
permanente de signature est donnée 3 Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, a effet de
signer au nom du directeur, tous actes, décisions, avis, notes de service et courriers internes ou
externes & |'établissement ayant un caractére de portée générale.

En cas d’absence ou d’empéchement simultanés de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, et de
Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, délégation générale de signature est donnée a
M. Laurent RENAUT, Diraecteur adjoint, 3 Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice adjointe, et 3
Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe.

Article 10 : délégation particuliére & la Direction des affaires générales, des coopérations et des
usagers

Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, assure la gestion des dossiers & portée générale et
notamment le dispositif conventionnel avec I'ensemble des partenaires, le régime des autorisations
d’activité, la gestion et le suivi du projet d’établissement, du contrat pluriannuel d’cbjectifs et de
moyens, de la convention tripartite, du projet de vie, ainsi que des enquétes, en lien avec les
directions fonctionnelles.

Article 10.1

Une délégation permanente de signature est donnée a8 Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe,
a 'effet de signer au nom du directeur, et sous son contréle, les réponses aux personnes ayant émis
une réclamation et les échanges avec I'assureur titulaire du contrat de responsabilité civile de
Phépital, en-dehors des accords indemnitaires.

Article 11 : délégation particuliére i la qualité et gestion des risques

Mmae Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, est chargée de la qualité et gestion des risques. A ce titre,
elle a en charge V'animation et le suivi de la démarche gualité et de certification. Elle en définit les
axes et dimensions stratégiques avec le directeur et avec la directrice adjointe du site.

Une délégation permanente de signature est donnée 3 Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, 3
{'effet de signer au nom du directeur, toutes les notes et correspondances internes et externes se
rapportant a Pactivité lide a la qualité et gestion des risques.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean-Paul QUILLEY, Directeur, et de

Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe, délégation de signature est donnée a
Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe.
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Article 12: délégation particuliére a la Direction des affaires médicales et des ressources humaines

Article 12.1 : délégation particuliére & la Direction des affaires médicales

Une délégation permanente de signature est donnée a M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, 2
I'effet de signer tous actes et correspondances se rapportant a l'activité de cette direction, cu en cas
d’absence ou d’empéchement, 8 Mme Laurence AUVINET, Attachée d’administration hospitaliére et
a Mme Karine MEZERETTE, Adjoint des cadres hospitaliers, et notamment :

=

434848 ¢ 3338 &8

43

=

Les bordereaux récapitulatifs des titres de receties, des mandats et des piéces de dépenses
{paie ou hors paie),

Les contrats des remplagants et les décisions de recrutement des internes et faisant
fonction d’internes,

Les correspondances avec les agences d’intérim,

Les tableaux de service prévisionnels et définitifs,

Les tableaux de garde,

Les états de frais de transport et les ordres de mission des personnels médicaux,
permanents et non permanents,

Les correspondances avec les médecins et internes concernant leur situation
administrative, leur recrutement ou leur fin de contrat,

Les contrats individuels de temps de travail additionnels,

Les contrats d’engagement de servir,

Toute correspondance avec les directions des affaires médicales des autres établissements,
Les correspondances courantes avec le Centre national de gestion et PAgence régionale de
santé,

Les formulaires et correspondances liées 2 la retraite des praticiens,

Les convocations aux réunions des comités Développement professionnel continu et
Formation médicale continue,

Toute mesure d'ordre interne et acte administratif simple.

Articie 12,2 ; Délégation particuliére & la Direction des ressources humuaines

Une délégation permanente de signature est donnée 3 M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, &
l'effet de signer tous actes et correspondances se rapportant a l'activité de la Direction des
ressources humaines, ou en cas d’absence ou d’empéchement, a Mme Laurence AUVINET, Attachée
d'administration hospitaliere, et notamment :

=

4 44 8338

4383490

Les bordereaux récapitulatifs des titres de recettes, des mandats et des piéces de dépenses
(paie ou hors paie),

Les contrats de travail,

Les décisions individuelles,

Les correspondances avec les agents concernant leur situation administrative, leur
recrutement ou leur fin de contrat,

Les fiches d’affectation,

Les modifications de 'effectif théorique,

Toute correspondance avec les Directions des ressources humaines des autres
établissements,

Les correspondances courantes avec le Centre national de gestion et ' Agence régionale de
santé,

Toute correspondance lide a la retraite des agents,

Les contrats d'engagement de servir,

Les contrats de retour a Femploi,

Les conventions de prestation passées avec des intervenants extérieurs,

Les correspondances avec les organismes de formation,
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La diffusion des notes d'information relatives aux stages,

Les bulletins d'inscription auprés des organismes de formation,

Les ordres de mission pour formation des agents, cu autres déplacements professionnels a
titre permanent ou ponctuel,

Les convocations aux réunions du Comité local de formation,

Les convocations aux réunions des carrespondants de formation,

Les conventions avec les organismes de formation passées en exécution d'un marché
public,

= Les demandes de remboursement auprés de FANFH,

= Toute mesure d’ordre interne et acte administratif simple.

488

4438

Une délégation permanente de signature est donnde 3 Mme Laurence AUVINET, Attachée
d’administration hospitalidre, a l'effet de signer au nom de M. Jean-Paul QUILLET, chef
d’établissement, les piéces énumérées ci-apres :

Les correspondances avec les organismes de formation,

La diffusion des notes d'information relatives aux stages,

Les bulletins d'inscription auprés des arganismes de formation,

Les ordres de mission pour formation des agents,

Les convocations aux réunions du Comité local de formation,

Les convocations aux réunions des correspandants de formation,

Les conventions avec les organismes de formation passées en exécution d'un marché
public,

Les demandes de remboursement auprés de FANFH,

Les attestations de prise en charge,

Les conventions de stage et réponses aux demandes de stage pour les personnels non
soignants.

$&8448 43533308

Mme Christine CHAMPION, Coordinatrice générale des soins, regoit délégation de signature pour les
actes et correspondances intéressant les affaires qui lui sont confiées et particulierement les
plannings de travail, les conventions de stage et réponses aux demandes de lieux de stage des
personnels placés sous la responsabilité de la Direction des soins ainsi que les protocoles d’hygiéne
et de sécurité aprés avis de la Sous-commission de la CME chargée des questions relatives a la lutte
contre les infections nosocomiales (CLIN).

En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Christine CHAMPION, Directrice des soins,
Coordinatrice générale des soins, une délégation permanente de signature est donnée & Mme Sylvie
DOUCET, Directrice des soins, Directrice de 'IFSI/IFAS.

Article 14 ; délégation particuliére a la gestion des services économiques, techniques et financiers

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, une délégation
permanente de sighature est donnée a Mme Carofine LAMBERT-HEDUY, Directrice adjointe, a l'effet
de signer au nom du directeur, les bons de commande passés en exécution d'un marché public, les
pidces constitutives des contrats situés en dehors du périmatre des marchés publics, ainsi que les
bordereaux récapitulatifs des titres de recettes, des mandats et des piéces de dépenses.

En cas d’absence ou d’empéchement, une délégation identique de signature est donnée a
Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe.
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Une délégation permanente de signature est donnée 3 Mme Cécile QUELAIS, Atiachée
d’administration hospitaliére et 3 Mme Sandrine. DESMARRES, Adjoint des cadres hospitaliers, a
Veffet de signer au nom du directeur et sous le contrble de Mme Caroline LAMBERT-HEDUY,
Directrice adjointe :

Y

=

43

43

les bons de commandes de consommables et fournitures courants d’un montant inférieur
ou égal a 15 000 € passés en exécution d’un marché public ou en dehors du périmétre,

les bons de commande non récurrents et non couverts par un marché dans fa limite de
4 000 € HT par code nomenclature,

les marchés subséquents fondés sur un accord cadre dans la limite de 25 000 € HT par
marché subséquent,

les achats effectués par un marché sans publicité ni mise en concurrence préalables passé
en application de 'article R. 2122.1 du Code de la commande publique, pour répondre a
une urgence impérieuse résultant de circonstances imprévisibles,

les achats auprés d'un autre fournisseur en cas de défaillance du titulaire du marché pour
un approvisionnement urgent en fournitures cu prestations sensibles,

les achats de fournitures et prestations dans le cadre d’une unité fonctionnelle pour couvrir
des approvisionnements locaux (carburants, vins, animation, produits alimentaires,
prestations traiteurs dans la limite de 25 000 £ par unité fonctionnelle)

les achats de travaux dans le cadre d’une unité fonctionnelle dans la limite de 25 000 € HT,
les documents relatifs a la passation et & Fexécution des contrats ayant pour objet des
travauy, fournitures et prestations de services, 3 'exception de leurs piéces constitutives,

la décision d’attribution dans le cadre des marchés,

les conventions de formation.
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3éme partie relative a 'EHPAD de Montreuil-Bellay

Article 15 : délégation générale

En cas d'absence ou d'empéchement de M. lJean-Paul QUILLET, Directeur, une déiégation
permanente de signature est donnée & Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrie adjointe, a I'effet de
signer au nom du directeur, tous actes, décisions, avis, notes de service et courriers internes ou
externes a I'établissement ayant un caractére de portée générale.

En cas d’'absence ou d’empéchement simultanés de M. lean-Paul QUILLET, Directeur, et de
Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, et en cas de situation exceptionnelle nécessitant
I'intervention d’'un membre du corps de direction, délégation générale de signature est donnée 3
M. Laurent RENAUT, Directeur adjoint, 8 Mme Caroline LAMBERT-HEDUY, Directrice adjointe, et &
Mme Elodie PELLETIER, Directrice adjointe.

Article 16 : délégation particuliére 2 la gestion des ressources humaines et des affaires budgétaires

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, une délégation
permanente de signature est donnée 3 Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, chargée du
budget et de la gestion des ressources humaines, a 'effet de signer tous actes et correspondances se
rapportant a cette activité, et notamment :

= Jes recrutements et courriers de suite de recrutement,

> les décisions,

= les contrats de travail,

= les affectations,

= les notations,

= les notes de service relatives aux affectations ou a I'organisation du travail,

= les courriers internes relatifs 3 la gestion des personnels,

=  tout document se rapportant a la formation des personnels,

= les documents financiers de paie (borderaux de mandats, cotisations, taxes sur salaires,
états et prises en charge diverses),

= les mesures d’ordre interne {notes d'information, autorisations diverses, certificats
administratifs...},

= Jles bordereaux de mandats et de titres,

= les bons de commande dans la limite de 1 000 €.

Article 17 : délégation particuliére a la gestion des admissions / sorties, affaires générales et
économiques

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, une délégation
permanente de signature est donnée 3 Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, a l'effet de
signer tous actes et correspondances se rapportant a cette activité.

Une délégation de signature est également donnée & Mme Sylvie LABROUSSE, Adjoint administratif
principal et & Mme Stéphanie MAROLLEAU, Adjoint administratif, 3 effet de signer au nom du
directeur et sous son contrdle ainsi que celui de Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, tous
actes et correspondances suivants :
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les états de ressources des résidants hébergés au titre de {'aide sociale,

les admissions a FEHPAD, au vu d’un dossier complet,

les factures d’hébergement et les titres correspondants,

les autorisations de transport de corps et les permissions de sortie,

les récépissés des courriers en recommandé,

les courriers standardisés aux familles et organismes de retraite,

les factures @ metire en paiement relevant de la gestion économique et technique,

les demandes de devis,

les bons émanant des différents services et relatifs 3 des demandes de petits matériels, de
matériels hoteliers, produits d'entretien, linge, habillement des hospitalisés, du personnel,
et fournitures de bureau, dans la limite de 150 €.

4403038303833

Article 17.1

Une délegation permanente de signature est donnée a M. Raphaé! VICTOIRE, Quvrier principal, a
l'effet de signer les commandes et de viser les factures des denrées alimentaires au nom de
M. Jean-Paul QUILLET, Directeur, et sous son contrlle, ainsi que celui de
Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe.

Article 17.2

Une délégation permanente de signature est donnée & M. Nicolas GUERIN, Quvrier principal, a effet
a Peffet de signer les bons de commande de petits matériels et de petites fournitures, d’'un montant
inférieur ou égal a 200 € au nom de M. Jean-Paul QUILLET, Directeur et sous son contrble, ainsi que
celui de Mme Anne-Sophie AUBIN, Directrice adjointe, et de M. Philippe FRANCOIS, Ingénieur
hospitalier, ou de M. Didier MASSON, Technicien hospitalier, ou de M. Christian BLUIN, Technicien
hospitalier.

Article 18 : délégation particuliére a la gestion des soins infirmiers

Mme Christine CHAMPION, Directrice des soins, Coordonnatrice générale des soins, recoit délégation
de signature pour :

= les notes internes aux agents ou responsables de service pour information ou convocations
a une réunion,

les notes internes aux agents ou responsables de service pour information ou convocations
a une réunion demandes de formation,

les notes d'information concernant les organisations de travail soignant,

les plannings de travail,

les ordres de mission,

les réponses aux demandes de formation et autorisations d’absence des personnels placés
sous sa responsabilité,

les protocoles d’hygiéne et de sécurité aprés avis de la responsable du réseau hygiéne
auquel adhére 'EHPAD de Montreuil-Bellay,

= les aytorisations de transport de corps.

434230 8
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En cas d'absence ou d'empéchement de Mme Christine CHAMPION, Directrice des soins,
Coordinatrice générale des soins, une délégation permanente de signature est donnée & Mme Sylvie
DOUCET, Directrice des soins, Directrice de I'IFSI/IFAS et & Mme Peggy LECERF, Infirmiére Cadre de
santé paramédical.

Direction générale — délégation de signature — 29 décembre 2022 18/20



4éme partie relative a I’astreinte administrative mutualisée

La garde administrative ast mutualisée entre le CH de Saumur, le CH de Longué-Jumelles et 'EHPAD
de Montreuil-Bellay. Elle est assurée par

Mme Anne-Sophie AUBIN

Mme Christine CHAMPION
Mme Caroline DERRIEN

Mme Sylvie DOUCET

M. Philippe FRANGCOIS

Mme Caroline LAMBERT-HEDUY
Mme Elodie PELLETIER

M. Laurent RENAUT

® ® ® € 3 " @

@

Chacun dispose d’une délégation permanente de signature pour tous les actes dressés dans le cadre
de son astreinte administrative.
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Séme partie relative aux dispositions générales

Article 19: Les délégataires sont chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution de la
présente décision.

Article 20: La présente décision sera portée & la connaissance des Receveurs des trois
établissements et de toute personne gu’elle vise expressément. Elle fera 'objet d’une
publication au Recueil des actes administratifs de la Préfecture du Maine et Loire.

Elle annule et remplace la décision du 15 septembre 2022

Saumur, 29 décembre 2022
Le Directeur
du Centre hospitalier de Saumur,
du Centre hospitalier de Longué-Jumelles
et d=i £ iPAD de Montreuil-Bellay
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